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Nota Conceptual
Ciclo de Sesiones Formativas: “ABC del MIRPS”
Fortalecimiento de capacidades de los Equipos Técnicos Nacionales (ETN)

1. Antecedentes y Justificacion

El Marco Integral Regional para la Protecciéon y Soluciones (MIRPS) es un marco de
cooperacién regional entre Estados Miembros de origen, transito y destino que promueve
mecanismos de responsabilidad compartida, proteccién y soluciones duraderas para personas
refugiadas, solicitantes de la condicién de refugiado, desplazadas internas, personas
retornadas con necesidades de proteccién y apatridas, de acuerdo con cada contexto
nacional.

El MIRPS cuenta con una estructura, roles, objetivos y alcances aprobados por los Estados
Miembro y establecidos en su Carta Estatutaria, revisada y actualizada en 2025. En dicha
estructura, los Equipos Técnicos Nacionales (ETN) desempefian un rol fundamental en la
prestacion de proteccion y soluciones duraderas para las personas desplazadas. Las y los
representantes de gobierno y organismos publicos que lo integran, asumen diferentes
funciones, indicadas en el articulo trigésimo segundo de la Carta Estatutaria.

A peticién de los Estados MIRPS, de cara a un contexto de actualizacién y renovacién de
equipos técnicos a nivel nacional, asociado a dindmicas institucionales y cambios en las
estructuras gubernamentales, lo que ha implicado la incorporacién de nuevos puntos focales
y personal técnico en los Equipos Técnicos Nacionales (ETN), se propone el desarrollo de un
ciclo de sesiones formativas cortas, secuenciales y complementarias, concebidas como un
“ABC del MIRPS”.

2. Objetivo General

Fortalecer las capacidades técnicas de los Equipos Técnicos Nacionales (ETN) mediante la
provision de conocimientos sobre el funcionamiento, implementacion y mecanismos de
seguimiento del MIRPS.
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3. Objetivos Especificos

Fortalecer los conocimientos sobre el marco conceptual, origen y estructura del
MIRPS, asi como de los procesos y responsabilidades dentro del mecanismo.
Alinear y precisar el rol operativo de los ETN en la implementacién nacional.
Consolidar capacidades técnicas para el monitoreo, reporte y uso de las herramientas
del MIRPS.

4. Resultados Esperados

Participantes incrementan su conocimiento aplicado sobre el MIRPS, incluyendo sus
componentes, alcances y mecanismos de implementacion en los contextos
nacionales.

Representantes de los Equipos Técnicos Nacionales incrementan el uso de
herramientas del MIRPS, en apoyo a sus respuestas de proteccién y soluciones para
las personas desplazadas.

Representantes de los Equipos Técnicos Nacionales utilizan los espacios de reporte y
visibilidad del MIRPS como herramientas de gestion basada en resultados, que
contribuyen al analisis regional y a la formulacién e implementacién de politicas
publicas.

5. Metodologia
El ciclo formativo se desarrollard mediante un enfoque practico, participativo y progresivo,

combinando:

Exposiciones breves y estructuradas

Espacios de preguntas y respuestas

Ejemplos practicos aplicados al contexto nacional
Uso de materiales visuales y esquemas simplificados

Las sesiones estaran disefiadas para ser complementarias y secuenciales, permitiendo que

cada una construya sobre los conocimientos adquiridos en la anterior.
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6. Estructura del Ciclo de Sesiones

Sesion 1: ;Qué es el MIRPS? Marco general y funcionamiento

Objetivo de la sesion: Proporcionar informacién general del MIRPS, su origen, principios y
estructura de funcionamiento.

Contenidos:

o Origeny contexto de creacién del MIRPS

e Obijetivos estratégicos y principios rectores

e Estructura de gobernanza:

o Presidencia Pro Témpore (PPT)

Secretaria Técnica
Plataforma de Apoyo al MIRPS
Equipos Técnicos Nacionales (ETN)
Equipos Técnicos Regionales (ETR)
e Plan de Accion Regional: propésito y alcance
o Carta Estatutaria del MIRPS

© © o O

Sesion 2: ;Como se articula el trabajo regional del MIRPS con el Plan de Acciéon Nacional?
Objetivo de la sesion: Explicar cdmo se traduce el MIRPS en acciones concretas a nivel pais
y el rol operativo de los ETN.

Contenidos:
e Rolyresponsabilidades de los Equipos Técnicos Nacionales
e Mecanismos de Didlogo MIRPS: sociedad civil y organizaciones lideradas por
personas refugiadas, academia y sector privado
e Hojas de ruta de los Equipos Técnicos Regionales
e Coordinacién entre ETN, ETR y Mecanismos de Didlogo
e Vinculacién entre compromisos nacionales y regionales
e Ejemplos practicos de implementacién: caso El Salvador
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Sesion 3: Seguimiento, reportes y herramientas MIRPS
Objetivo de la sesidon: Fortalecer las capacidades en monitoreo, reporte y uso de herramientas
del MIRPS.

Contenidos:
e Principios basicos de monitoreo y evaluacién
e Uso de indicadores del MIRPS
e Herramientas de seguimiento y reporte
e Ciclos de reporte:
o Informe de medio ano
o Informe anual
e Buenas practicas en la recoleccién y sistematizacién de informacion
e Sitio web MIRPS

7. Publico Objetivo
e Miembros de los Equipos Técnicos Nacionales
e Otros funcionarios de instituciones gubernamentales vinculadas al MIRPS
e Personal técnico de entidades socias y organismos internacionales

8. Duracién y Modalidad
e Duracidn: 3 sesiones (una por modulo)
e Formato: Virtual
e Duracién por sesién: 60 minutos
e Periodicidad: Semanal o seglin disponibilidad institucional

9. Productos Esperados
e Presentaciones estandarizadas por sesion
e Material de apoyo para participantes (resimenes o fichas técnicas)
e Registro de participacion
e Sistematizacién de preguntas frecuentes
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