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PRESENTACION

Este Informe Anual refleja la vision estratégica
regional basada en los Planes de Accion Nacionales
de los paises MIRPS: Belice, Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México y Panama.

Como Presidencia Pro Témpore (PPT) del Marco
Integral Regional para la Proteccién y Soluciones
(MIRPS) en 2024, el Gobierno de Belice liderd
esfuerzos para fortalecer la cooperacion
regional en favor de las personas desplazadas
en Centroamérica y México. Tomando como
base los cuatro compromisos presentados en el
Foro Mundial sobre los Refugiados en 2023, las
Declaraciones de los Estados parte del MIRPS y
su Carta Estatutaria, Belice promovié soluciones
conjuntas para abordar el desplazamiento en la
region, en cumplimiento de los cuatro pilares del
MIRPS: i) Mejorar los mecanismos de recepcion
y admision; ii) Responder a las necesidades
inmediatas humanitarias y de proteccién; iii)
Apoyo a los paises y comunidades de acogida;
y iv) Ampliar las oportunidades para las
soluciones duraderas.

La Presidencia de este afio se caracterizé por
contar con un compromiso renovado para abordar
los desafios emergentes del desplazamiento.
Belice trabajo junto con los paises MIRPS para
identificar e implementar estrategias integrales
que refuercen la proteccién, promuevan
soluciones duraderas y el didlogo regional, en
tres areas clave definidas en el Plan de Accién
Regional: i) Fortalecer la respuesta regional en
materia de proteccién y soluciones a través

de los cuatro equipos técnicos regionales,
colaborando estrechamente con los paises lideres
para promover el aprendizaje entre paresy la
cooperacién regional; ii) Aumentar la participacién
de los actores involucrados en los planes de
accion nacionales del MIRPS y el Plan de Accion
Regional; y iii) Desarrollar el talento existente en
los equipos MIRPS y robustecer la recopilacion,

el intercambio y la presentacion de informes con
datos estandarizados.

Belice también amplié las alianzas con
mecanismos e iniciativas clave de la regién, como
la Declaracion de Los Angeles sobre Migracién

y Proteccién, la Conferencia Regional sobre
Migracion, el Proceso de Quito, la Comision de
Asuntos Migratorios de la OEA y Cartagena+40,
para complementar esfuerzos conjuntos e
identificar sinergias. En estos espacios, Belice

ha posicionado las contribuciones del MIRPS en
materia de gobernanza frente al desplazamiento
en la regién, en linea con el Plan de Accién
Regional, que tiene como objetivo promover

la complementariedad de esfuerzos con otros
mecanismos regionales. Ademas, Belice estreché
la colaboracion con la sociedad civil y el sector
privado, y organizé el lanzamiento del Mecanismo
de Didlogo MIRPS con la Academia para fortalecer
la participacion de este sector y el intercambio
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de conocimientos. Asimismo, Belice potencio las
capacidades de los Equipos Técnicos Nacionales
del MIRPS, proporcionando herramientas sobre
gestién basada en resultados y revisando
estrategias para mejorar la comunicacion de
resultados y avances en la implementacion del
MIRPS, con el objetivo de lograr una respuesta
mas efectiva y coordinada. Para documentar estos
avances, Belice también elabord un informe de
medio afio sobre los progresos del MIRPS.

Este Informe Anual refleja la vision estratégica
regional basada en los Planes de Accion
Nacionales de los paises MIRPS: Belice, Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México
y Panama. Ademas, el informe visibiliza la
magnitud y complejidad del desplazamiento en
la region, promoviendo el didlogo regional sobre
las causas subyacentes del desplazamientoy
propiciando lecciones aprendidas e intercambios
de conocimiento a través de los Equipos
Técnicos Regionales del MIRPS. También, el
informe refuerza la importancia de las alianzas
con socios estratégicos, incluidos los miembros
de la Plataforma de Apoyo, el Sistema de
Naciones Unidas, el sector privado, la sociedad
civil y la academia. Este informe proporciona

una actualizacién sobre la implementacion de
proyectos financiados por el Fondo MIRPS,

MIRPS 2024
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administrado por la Secretaria General de la OEA a
través del Departamento de Inclusién Social (DIS)
de la Secretaria de Acceso a Derechos y Equidad,
asi como de los Proyectos de Implementacion de
Buenas Practicas (GPIP).

Como Presidencia Pro-tempore saliente, Belice
expresa su gratitud a los paises MIRPS, a los
miembros de la Plataforma de Apoyoy a los
organismos internacionales, por su apoyo y
compromiso a lo largo del afio. Belice también
extiende una célida bienvenida a la proxima
Presidencia Pro-tempore de Costa Rica para
2025, comprometiéndose a apoyar sus
esfuerzos en la continuacion de los avances
conjuntos. Los logros de 2024 muestran no
solo el impacto de los esfuerzos colectivos,
sino también la sélida dedicacién de los paises
del MIRPS en la proteccion de las personas
desplazadas y en la blsqueda de soluciones
duraderas a sus necesidades. Para Belice, es
un honor haber contribuido a estos avances

y renueva su compromiso de fomentar un
entorno seguro y solidario para las poblaciones
desplazadas en toda la region a través de una
colaboracién continua.
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La region de las Américas sigue experimentando
una gran escala de desplazamientos forzados
y movimientos mixtos, impulsados por causas
persistentes e intensificadas como la violencia,
la inseguridad, la desigualdady la falta de
oportunidades socioecondmicas, que a la vez
son exacerbadas por los impactos negativos
del cambio climatico y los desastres naturales.
A mediados de 2024, las Américas albergaban
a 20,3 millones de personas desplazadas
forzosas y otras personas con necesidades de
proteccion y asistencia. Segun estimaciones
del ACNUR, las mujeres y las nifias constituyen
el 46% de los desplazados forzosos y apatridas
de la region. Cuando se dispone de datos, los
nifios constituyen el 28% de la poblacion de las
Ameéricas. Entre las poblaciones desplazadas, las
nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas
con discapacidad, personas LGBTIQ+ vy las
comunidades indigenas y afrodescendientes

a menudo se enfrentan a mayores riesgos de
violencia y dafios graves.

En los nueve primeros meses de 2024, mas

de 266.000 personas cruzaron el Darién en su
camino hacia el norte. De ellas, el 21% eran nifios
y el 38% mujeres y nifias. Las llegadas registradas
en el Darién en 2024 suponen un descenso

del 35% en comparacién con el mismo periodo
del afio anterior. Las personas venezolanas
siguen siendo el grupo mas numeroso, seguidos
de personas colombianas y ecuatorianas. Los
cambios en los patrones de desplazamiento en la
region han introducido nuevas rutas a través de
Centroamérica y el Caribe.

La persistencia de movimientos mixtos a través

de Centroamérica y México en los Ultimos afios

ha aumentado los riesgos de proteccion para
personas refugiadas y migrantes, al tiempo que

ha supuesto una inmensa carga para los sistemas
de acogida. A mediados de 2024, 1,24 millones de
personas se habian visto obligadas a desplazarse
dentro de laregion. A pesar de estas presiones,

CONTEXTO REGIONAL

los Estados y las comunidades de acogida

han mostrado una solidaridad encomiable,
promoviendo soluciones y proporcionando
proteccion, al tiempo que han evitado peligrosos
viajes de retorno mediante el refuerzo del asiloy
la provisién de otros mecanismos alternativos de
estancia legal.

Costa Rica sigue acogiendo a la mayor poblacién
de nicaragiienses que buscan proteccion
internacional, con 197.000 solicitantes de asilo

y refugiados reconocidos para mediados de
2024. A pesar de los desafios, Costa Rica ha
hecho esfuerzos encomiables para fortalecer su
sistema de asilo y reducir el rezago de solicitudes
pendientes a través de enfoques innovadores
para avanzar en la verificacion y adjudicacion de
las solicitudes pendientes.

México, pais tanto de transito como de destino

de personas afectadas por el desplazamientoy
que participan en movimientos mixtos, recibid
mas de 41.400 solicitudes de asilo hasta junio de
2024, manteniendo una tasa de reconocimiento
del 80%, que incluye tanto la concesién de asilo
como de proteccidon complementaria. El espiritu de
solidaridad se refleja ademas en la aplicacién de
procedimientos simplificados para solicitantes de
asilo haitianos, utilizando la definicién ampliada de
refugiado de la Declaracién de Cartagena. Desde
la puesta en marcha del programa de integracion
local en 2016, mas de 45.000 refugiados se

han reubicado del sur al centro y norte de

México y han conseguido un empleo formal, en
colaboracién con mas de 600 empresas privadas.

Entre los esfuerzos adicionales para reforzar

la proteccion en toda la region se incluyen

el programa piloto de descentralizacion de
Guatemala para facilitar el acceso al asilo en

las fronteras y los mecanismos digitales 'y
presenciales de retroalimentacién y quejas de

El Salvador ubicados en méas de 20 Centros
Urbanos de Bienestar y Oportunidades (conocidos



CONTEXTO REGIONAL

MIRPS 2024

como CUBOs). En Belice, el Programa de

Amnistia ha proporcionado a varios centenares
de solicitantes de asilo una via alternativa de
acceso a la residencia permanente. En Panama,
el Ministerio de la Mujer emitié una nueva Politica
Publica de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres (2023-2033), que es la primera politica
gubernamental sobre igualdad de género que
incluye medidas sobre movilidad humana,
garantizando la proteccion de los derechos de las
mujeres refugiadas.

En el primer semestre de 2024, mas de 581.000
personas eran desplazados internos en El
Salvador, Honduras y México. La Agenda de
Accion del Secretario General de las Naciones
Unidas sobre los Desplazamientos Internos
subraya la urgencia de la situacion, ya que el
nimero mundial de personas desplazadas
internas se ha duplicado en la Ultima década,

creando un escenario insostenible. Las mujeres,
las nifias y nifios, y 1os grupos marginados se
encuentran entre los mas gravemente afectados.
En Centroamérica y México, el crimen organizado,
la extorsion y la inseguridad en determinadas
zonas generan el desplazamiento forzado,
atrapando a las personas en situaciones precarias
prolongadas. Un paso fundamental es mejorar

la medicién de los desplazamientos, entre otras
cosas, integrando a las personas desplazadas
internas en los sistemas nacionales de datos

y estadisticas. Los esfuerzos nacionales mas
amplios también tienen como objetivo reforzar la
labor de las instituciones nacionales de derechos
humanos, prevenir la violencia de género y ampliar
los programas de proteccién de la infancia, al
tiempo que se ofrecen alternativas de protecciéon
temporal y, cuando sea factible, soluciones de
integracion local sostenibles.
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En Honduras, el Gobierno ha avanzado

en la aplicacion de la ley de 2022 sobre
desplazamiento interno, mientras que, en México,
seis Estados estan desarrollando legislacion local
dirigida a preveniry abordar el desplazamiento
interno, con el apoyo técnico del ACNUR.

Los ultimos siete afios de colaboracion en el
marco del MIRPS han permitido a Belice, Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México
y Panama consolidar un enfoque regional
integral que aborda los factores que impulsan el
desplazamiento, al tiempo que ofrece soluciones
concretas para qguienes se encuentran en todas
las etapas: en los paises de origen, transito,
destino y retorno. Este enfoque regional se basa
en la colaboracion reforzada entre los Estados
miembros del MIRPS, las agencias, fondos y

CONTEXTO REGIONAL

programas de las Naciones Unidas, la OEA, la
sociedad civil y otros socios estratégicos.

En 2024, la cooperacién regional se ha reforzado
aln mas mediante la participacion activa con otros
mecanismos, como el Proceso de Cartagena+40,
el Proceso de Quito, la Declaracion sobre
Migracién y Proteccién de Los Angeles (LAD) y

la Conferencia Regional sobre Migracién (CRM).
En este espiritu, Belice representd a los Estados
del MIRPS en las tres consultas tematicas que
contribuyeron a la adopcién del Plan de Accion de
Chile en el marco del Proceso de Cartagena+40,
que establece una hoja de ruta de 10 afios para

la proteccién vy las soluciones en las Américas.
Ademas, los Estados del MIRPS y del Proceso

de Quito convocaron una reunion técnica
conjunta sobre asilo los dias 15y 16 de octubre

en Panama. Canad3, que lidera el Comité sobre

©ACNUR/Markel Redondo
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Paquete de Acciones de Invertir en Asilo en el
marco de la LAD, esboz6 las oportunidades para
mejorar el desarrollo de la capacidad de asilo
en las Américas, incluidos los paises MIRPS. Por
dltimo, el 18 de octubre, los miembros de la CRM
y del MIRPS celebraron una reunion técnica para
coordinar las actividades de proteccion.

En resumen, los Estados miembros han mostrado
avances significativos y un compromiso reforzado

MIRPS 2024

con sus objetivos comunes del MIRPS. Asimismo,
siguen fomentando una mayor colaboracién con
los miembros de la Plataforma de Apoyo al MIRPS,
como se refleja en las promesas realizadas en el
Foro Mundial sobre Refugiados (FGR) de 2023.
Este esfuerzo colectivo subraya el papel central
de la proteccioén basada en los principios de
humanidad y solidaridad.
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PLAN DE
ACCION

TRABAJO REGIONAL MIRPS

REGIONAL

Desde la adopcion de la Declaracién de San
Pedro Sula en 2017, el nimero de personas
refugiadas y solicitantes de asilo en los paises
de Centroamérica y México ha aumentado de
forma continua. En respuesta, el Gobierno de
Belice ha desarrollado e implementado un Plan
de Accidén Regional, basado en los compromisos
de la Declaracion de Ciudad de Panamay en los
cuatro compromisos regionales multilaterales
del MIRPS' presentados en el Foro Mundial
sobre los Refugiados 2023. Este enfoque ha
logrado traducir los compromisos politicos de
los Estados del MIRPS en acciones concretas
dirigidas a proteger y brindar soluciones para las
personas desplazadas.

Tras la aprobacion del Plan de Accidn Regional
2024 por todos los Estados del MIRPS, los
Equipos Técnicos Regionales formularon hojas
de ruta detalladas que especifican actividades y
productos concretos para impulsar el progreso
en la implementacion de estas promesas. Estos

esfuerzos regionales se aplican a nivel nacional, lo
gue permite avanzar en la ejecucion de los Planes
de Accién Nacionales del MIRPS.

Durante su Presidencia Pro-tempore (PPT) del
MIRPS, el Gobierno de Belice identifico varios
aprendizajes clave para guiar esfuerzos futuros.

LOS PLANES DE TRABAJO DEL MIRPS SON
ORIENTADOS A RESULTADOS, transformando
los compromisos en objetivos y entregables
concretos que generan un impacto significativo
en la vida de las personas desplazadas. Por
tanto, los Estados del MIRPS deberian continuar
fortaleciendo sus capacidades de monitoreo y
evaluacion de estos resultados. Para mejorar la
transparencia y la comunicacién, el Gobierno

de Belice introdujo informes de medio afio del
MIRPS y boletines informativos tematicos, ademas
de implementar un plan regional enfocado en
comunicaciones, gestion basada en resultados y
desarrollo de proyectos. Esto incluyd una revision
de los indicadores del MIRPS y del marco de

1 Para mas informacion sobre los compromisos que los paises del MIRPS presentaron en el Foro Mundial sobre los Refugiados

2023, consulte la hoja informativa sobre compromisos regionales (https:/mirps-platform.org/wp-content/uploads/2023/12/

MIRPS-pledges-at-the-GRF-1.pdf) y la Base de Datos de Compromisos del Foro Mundial sobre los Refugiados (https://

globalcompactrefugees.org/pledges-contributions).
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resultados para optimizar la planificaciény el
monitoreo de las respuestas regionales.

EL MIRPS ESTA COMPROMETIDO CON LA
COORDINACION CON OTROS MECANISMOS
REGIONALES. En 2024, la PPT abog6 activamente
por una mayor colaboracion, resultando en
iniciativas conjuntas concretas en areas clave: i)
abordar los desafios de movimientos mixtos sin
precedentes en las fronteras de Centroamérica
y México; ii) fortalecer los sistemas nacionales de
recepcion y admision mediante el mejoramiento
de la gestién de casos y modalidades de
procesamiento para asegurar la equidad,
eficiencia, adaptabilidad e integridad de los
sistemas de asilo; iii) asociarse con multiples
actores para identificar y abordar las causas
subyacentes del desplazamiento y reforzar los
mecanismos de proteccion local; y iv) avanzar en
la recolecciéon de datos mediante la incorporacion
de preguntas de identificacion e indicadores de
soluciones en censos nacionales y encuestas de
hogares para permitir informes desagregados
sobre personas desplazadas por la fuerza

y apatridas.

MIRPS 2024

EL MIRPS PROMUEVE UN ENFOQUE DE “TODA
LA SOCIEDAD”. Bajo el liderazgo de Belice, se
fortalecieron los mecanismos de didlogo con
organizaciones de la sociedad civil, la academia
y el sector privado. Esto condujo a la creacion
de la Red de Academia MIRPS y a la expansion
del Mecanismo de la Sociedad Civil para incluir a
mas miembros, como organizaciones lideradas
por personas refugiadas. Ademas, con el apoyo
de la Plataforma de Apoyo del MIRPS y las
contribuciones de Espafia y Estados Unidos,

los Estados del MIRPS han podido implementar
proyectos a través del Fondo MIRPS en la OEA
y los Proyectos de Implementacién de Buenas
Practicas de la Plataforma de Apoyo. Estas
iniciativas tienen como objetivo ampliar el
acceso a la asistencia humanitaria, mejorar los
mecanismos de integracién e inclusion laboral y
promover medios de vida y autosuficiencia para
las poblaciones desplazadas. Los resultados

y aprendizajes de estos proyectos pueden
compartirse con otros mecanismos regionales y
con los marcos de monitoreo e implementacion
del Pacto Mundial sobre los Refugiados.

19
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Equipo Técnico Regional sobre Recepcion,
Admision y Procesamiento de Casos

Por un afio mas, el Gobierno de México liderd

el Equipo Técnico Regional sobre Recepcion,
Admisién y Procesamiento de Casos, y la hoja de
ruta elaborada por los paises, siguié como guia
la promesa regional que presentaron en el Foro
Mundial sobre los Refugiados en diciembre de
2023,y que se confirmd en la Declaracion de la
Ciudad de Panama en enero de 2024.

Impulsados por el espiritu de articulacién con otros
mecanismos regionales, el MIRPS, en coordinacion
con el Proceso de Quito, llevaron a cabo la
“Reunion Técnica con las Comisiones Nacionales
para las Personas Refugiadas (CONAREsS) y sus
equivalentes en las Américas”?, en la Ciudad de
Panama el 15y 16 de octubre de 2024. Durante
dos dias, los paises participaron en discusiones
sobre la mejora en la revision de solicitudes de

la condicién de persona refugiada, exploraron
herramientas para la reduccién del rezago en

los casos y compartieron aprendizajes sobre

sus procesos de digitalizacién de los sistemas.
Este evento marca un hito que se espera seguir
replicando, para mayor provecho de los paises
que integran el MIRPS y el Proceso de Quito.

Asimismo, durante el 2024, el Equipo Técnico
Regional finalizé la Teoria del Cambio y el Marco
de Resultados sobre los sistemas de asilo/
refugio, asi como la revision de los indicadores.
A partir de este analisis regional, se acordd
continuar trabajando para que: i) los procesos
de asilo/refugio sean justos, eficientes y de

calidad; y ii) haya una identificacién, priorizacién

y canalizacién efectiva para la atencién integral
de las necesidades de la poblacion objetivo.

Para el logro de estos resultados, los paises
reconocen la necesidad de mayor intercambio

de informacion objetiva de pais de origen, el
refuerzo de estrategias de analisis diferenciado,
el fortalecimiento de la gestion de casos a

través de la digitalizacién, el establecimiento de
mecanismos de referencia y contrarreferencia, y el
fortalecimiento de los mecanismos de informacién
y documentacion.

Uno de los objetivos principales de las sesiones
virtuales del Equipo Técnico Regional fue construir
recomendaciones para procedimientos accesibles
en la determinacién de la condicién de refugiado
en los casos de nifias, nifios y adolescentes (NNA)
e identificacién de buenas practicas en la region.
La situacion de la nifiez desplazada es motivo de
preocupacion de los Estados MIRPS, tomando en
cuenta que enlos Ultimos diez afios el nimero de
NNA en contextos de movilidad humana se ha ido
incrementando constantemente.

En seguimiento a la Convencion sobre los
Derechos del Nifio y la Declaraciéon de la OEA
para la Proteccion e Integracion de la Nifiez

y Adolescencia Migrante y Refugiada en las
Américas, los paises MIRPS trabajan para
incorporar en sus procesos de reconocimiento del
estatuto de refugiado los siguientes elementos:

i) accesibilidad y seguridad; i) entornos fisicos

2 Mas informacién disponible aqui: https:/mirps-platform.org/recursos/eventos/reunion-tecnica-sobre-asilo/
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favorables; iii) personal calificado con habilidades
necesarias y actitudes adecuadas; iv) informacién
adaptada a la nifiez; v) participacién relevante;

vi) enfoques y métodos adaptados a la edad,
madurez, contexto y situacion de NNA; vii)
medidas y protecciones de apoyo adecuadas.
Este proceso cuenta con el acompafiamiento
técnico del ACNUR, la OEA y la Comision
Interamericana de Derechos Humanos.

Finalmente, los pafses MIRPS, con el
acompaflamiento de la Junta de Inmigracion

y Refugiados de Canada (IRB), llevaron a cabo
sesiones sobre productos de investigacion y
metodologia sobre Informacién de Pais de Origen.

Se analizaron enfoques y mejores practicas sobre
coémo evaluar la pertinencia y fiabilidad de las
fuentes, qué hacer cuando hay contradicciones
en las fuentes, la elaboracion de expedientes
nacionales de documentacion, y uso de

fuentes orales.
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Equipo Técnico Regional sobre

Desplazamiento Interno

Bajo el liderazgo de Honduras, el Equipo Técnico
Regional sobre Desplazamiento Interno del MIRPS
continldia posiciondndose como un espacio de
referencia para la orientacién y articulacién de
respuestas ante el desplazamiento interno en

los paises miembros. Esta instancia regional se
dedica a fortalecer las capacidades técnicas e
institucionales de los gobiernos de El Salvador,
Honduras y México, a través de la promocién de
laimplementacion de marcos legales y politicas
publicas, asi como facilitar el intercambio de
conocimientos y practicas efectivas para enfrentar
los desafios del desplazamiento interno.

A nivel interamericano, el 11 de septiembre

de 2024, los paises integrantes del Equipo
participaron en un conversatorio con la Relatora
Especial de la ONU sobre los derechos
humanos de los desplazados internos en la OEA,
organizado por el Departamento de Inclusion
Social, donde se revisaron experiencias, desafios
y lecciones aprendidas sobre el desplazamiento
interno en la region.® Durante este evento, se
destacaron los trabajos del equipo como una
practica ejemplar en las Américas, que deberia
replicarse en otras regiones.

Durante 2024, en implementacién de la hoja de
ruta establecida, el EQuipo sostuvo una sesion
de trabajo centrada en criterios para el registro
de personas desplazadas internas, donde se
socializé la “Guia para el Registro de Personas
en Situacion de Desplazamiento Forzado Interno

en México”, elaborada por la Unidad de Politica
Migratoria, Registro e Identidad de Personas
(UPMRIP) de la Secretaria de Gobernacion del
Gobierno de México y el ACNUR. Este documento,
que compila estandares de registro, fue puesto

a disposicién de los demas paises miembros del
Equipo Técnico Regional.

Asimismo, se revisoé la metodologia para analisis
de proteccién en contextos de desplazamiento
interno a través del Marco Analitico de Proteccion
(Protection Analytical Framework, PAF), una
herramienta global desarrollada para promover
analisis armonizados y sistematizados bajo
estandares metodologicos. Este analisis, que
contd con el apoyo del ACNUR, permitié a los
paises MIRPS presentar sus avances como

la aprobaciéon e implementacion de marcos
juridicos para responder a la obligacién de

los Estados de garantizar la proteccion de

las personas desplazadas internamente. En
particular, en el caso de Honduras, se resalté

el avance en procesos de participacion de
personas desplazadas internas en la construcciéon
del reglamento de la ley de desplazamiento

en Honduras donde participaron mujeres,
hombres, nifios, nifias, adolescentes, jévenes,
pueblos originarios, afrohondurefios, poblaciéon
LGBTIQ+, organizaciones de la sociedad civil y
lideres comunitarios. De igual manera, en este
contexto, se identificaron temas comunes para
el intercambio de experiencias, tales como

la creacion de unidades municipales, mesas

3 Ver méas en Posicionamiento Estratégico del MIRPS en la OEA
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departamentales y mecanismos de participacion
para las personas desplazadas, asi como la puesta
en marcha de Sistemas de alerta temprana para
prevenir los desplazamientos internos y mitigar los
riesgos de desplazamientos colectivos, asi como
la importancia de la coordinacion con autoridades
nacionales e instituciones del Estadopara
fortalecer la capacidad de respuesta nacional al

desplazamiento interno.

Ademas, tuvo lugar una sesion de trabajo sobre
eltema “Prevencion y alertas tempranas”, donde
el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR)
presentd las acciones que realiza en materia

de prevencién al desplazamiento. También,

el Instituto de Datos Masivos de la Escuela
McCourt de Politicas Publicas de la Universidad
de Georgetown presentd un proyecto de
investigacion que se encuentra enfocado en la
prediccién de situaciones de desplazamiento.

MIRPS 2024

Como buena practica, se presento el Proyecto
“Dzahui”, un Sistema de Alertamiento Temprano
en México que, mediante una aplicacion virtual,
advierte sobre desastres naturales como lluvias e
inundaciones. También, los miembros del Equipo
recibieron una capacitacion sobre soluciones
duraderas al desplazamiento interno, con la
participacion de expertos del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
ACNUR y la Oficina del Asesor Especial sobre
Soluciones a los Desplazamientos Internos del
Secretario General de la ONU.

De igual manera, se llevo a cabo la Consulta
Virtual sobre “Desastres y Cambio Climéatico
como Causas Subyacentes del Desplazamiento
Interno”, con el apoyo de la Plataforma sobre
Desplazamiento por Desastres (PDD). En esta
sesion, que contd con la participacion de la
Federacion Internacional de la Cruz Roja y Media
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Luna Roja en las Américas (IFRC), el Consultative
Group on International Agricultural Research
FOCUS Climate Security/Alianza Bioversity &
Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT)
en representacion de la sociedad civil, la Red
Sudamericana para las Migraciones Ambientales
(RESAMA) y el Observatorio de Juventud y Familia
de la Universidad Don Bosco desde la academia,
se actualizé la informaciéon recabada en la primera
consulta de 2022 y se abordaron los impactos
especificos que enfrentan las poblaciones
desplazadas internas.

A partir del trabajo realizado en 2023y 2024,
se ha desarrollado el documento “ABC sobre

TRABAJO REGIONAL MIRPS

Desplazamiento Interno”, puesto a disposicion de
los paises miembros del Equipo Técnico Regional,
como una herramienta practica y actualizable

que recopila y organiza diversas herramientas
desarrolladas a partir de las sesiones del Equipo,
proporcionando un recurso de consulta que
refleja el progreso y la evolucidon en las politicas,
metodologias y practicas recomendadas.

Finalmente, de cara a 2025, el Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR) se incorpora
como Experto Asesor en el Equipo Técnico
Regional, para apoyar las acciones para la
prevenciéony atencion al desplazamiento interno
por situaciones de violencia

Equipo Técnico Regional Sobre

Empleo Y Medios De Vida

La promocion de la autosuficiencia de las
personas desplazadas sigue siendo una prioridad
de los paises del MIRPS, en seguimiento a sus
compromisos nacionales, alineados con el Pacto
Mundial sobre los Refugiados. Un aspecto central
de este objetivo es el compromiso imperativo

de los actores en el fomento de oportunidades
econdmicas sostenibles, tanto para las personas
refugiadas como para las comunidades

de acogida.

Desde el Equipo Técnico Regional sobre Empleo
y Medios de Vida, liderado nuevamente por Costa
Rica, el trabajo del 2024 se enfocd en facilitar el
acceso al trabajo decente y emprendimientos, a
través de los mecanismos de empleabilidad de
las instituciones gubernamentales involucradas,
la legislacion nacional y las politicas pertinentes;
asimismo, se avanzé en la implementacion de la

estrategia de reconocimiento de competencias,
saberes y habilidades, de la mano de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
como miembro del panel de asesores de este
Equipo Técnico.

Uno de los principales resultados del Equipo
Técnico Regional fue la construccién de la Teoria
del Cambio y del Marco de Resultados sobre la
integracion laboral de personas desplazadas.
Los paises MIRPS confirmaron sus prioridades
de trabajo, con el objetivo de lograr que: i) las
politicas faciliten la integracién laboral; ii) las
personas desplazadas tengan acceso al trabajo
decente, con seguridad social, y a los servicios
financieros; iii) las competencias, incluyendo
aprendizajes previos, de personas desplazadas
sean reconocidas.
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En seguimiento a este Ultimo resultado, algunos
institutos de formacion profesional de los paises
del MIRPS participaron en el Encuentro Tripartito
Regional 2024 “Talento en movimiento: Hacia
el reconocimiento mutuo de certificacion de
competencias laborales para una migracion
segura, ordenaday regular en América Latinay
el Caribe”, organizado por la OIT, en la Ciudad
de Lima, Perd, con el objetivo de contribuir a

la operativizacion de practicas que faciliten

el reconocimiento mutuo de certificacion de
competencias laborales para la integracién
socioeconémica sostenible de las personas
refugiadas y migrantes. Como parte del evento,
representantes de Costa Rica presentaron los
avances realizados desde el MIRPS, y el DIS de
la OEA reafirmd la importancia de la coordinacion
con otros mecanismos regionales. El Equipo
Técnico del MIRPS, dara seguimiento a los
acuerdos y hojas de ruta resultantes de estas
conversaciones hemisféricas, y se continuara

promoviendo el aprendizaje y acompafiamiento

de otros mecanismos regionales y los miembros
de la Plataforma de Apoyo al MIRPS. 25

Durante las sesiones virtuales del Equipo, también
se presentd el estudio de la OIT sobre “Mapeo

y analisis de acuerdos bilaterales para regular la
migracion laboral regional y extrarregional en las
Américas”. A partir del mismo, los paises del MIRPS
elaboraron un mapeo de los acuerdos bilaterales
entre paises MIRPS, lo que permitird guiar las
proximas decisiones sobre paises y saberes,

que puedan ser considerados en proximos
proyectos piloto.

Los paises MIRPS implementan proyectos para
facilitar la integracion laboral y la autosuficiencia

a nivel nacional, con el apoyo del Fondo MIRPS

de la OEAy los Proyectos de Implementacion

de Buenas Practicas de la Plataforma de Apoyo.
Para acompafiar estos procesos, espera trabajar
herramientas de intervenciones basadas en el
mercado, que les permitan ser mas eficientes en el
logro de proyectos y les permita la sostenibilidad
de las iniciativas.
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Equipo Técnico Regional sobre

Gobernabilidad Local

En 2024, el liderazgo del Equipo Técnico
Regional sobre Gobernabilidad Local estuvo

a cargo de las ciudades de Guatemala y San
Benito, Petén, de Guatemala. Por primera vez

en el MIRPS, dos gobiernos locales co-lideraron
el equipo, promoviendo el fortalecimiento de

las capacidades locales mediante la difusiéon

de buenas précticas. Ademas, se integraron
nuevos gobiernos locales de Belice, Guatemala y
Honduras, ampliando el alcance del equipo.?

Por invitacion del Gobierno de Guatemala la
Municipalidad de la Ciudad de Guatemala, y con
el apoyo del el Fondo para la Consolidaciéon

de la Paz (PBF)y el Gobierno de los Estados
Unidos en representacion de la Plataforma de
Apoyo al MIRPS, los gobiernos locales miembros
participaron el 25y 26 de septiembre en la ll
Conferencia Nacional de Ciudades Solidarias,
realizada en Ciudad de Guatemala. Este evento
conté con la presencia de la vicepresidenta de
Guatemala, asi como de otras autoridades locales
y del ejecutivo de dicho pais.

Guatemala cuenta con 19 Ciudades Solidarias,
quienes firmaron una Declaracién Conjunta para
promover integracién legal, socioeconémicay
cultural de las personas refugiadas y en contexto
de movilidad humana. Asimismo, se presentaron
avances y practicas inclusivas implementadas
por estas ciudades, las cuales han favorecido

la convivenciay la integracion de personas
refugiadas en las comunidades de acogida. Los
logros del equipo se destacaron como una buena
practica regional, reforzando el compromiso del
MIRPS en el apoyo a las poblaciones desplazadas
y refugiadas en Centroamérica y México.

En la tarde del 25y durante el 26 de septiembre,
como parte de la Jornada Complementaria

del Equipo Técnico Regional MIRPS sobre
Gobernabilidad Local, se facilité un didlogo
regional entre representantes de los paises MIRPS
y miembros de la Plataforma de Apoyo al MIRPS,
siendo esta la primera reunién presencial del
Equipo. Ademas, los participantes visitaron los
programasy servicios que ofrece la Municipalidad
de Guatemala, incluyendo los Centros de Atencién
para Personas Migrantes y Refugiadas (CAPMIR)

y la Escuela Taller. Uruguay, como miembro de

la Plataforma de Apoyo al MIRPS, compartié
buenas practicas lideradas por la Secretaria de
Equidad Etnico-Racial y Poblaciones Migrantes

de la Intendencia de Montevideo. A partir de este
espacio, se generaron recomendaciones para
incorporar un enfoque local en los Planes de
Accién Nacional MIRPS, orientado a mejorar la
integracion de las personas desplazadas.

Por otra parte, en implementacion de la hoja
de ruta del equipo para 2024, se abordaron
diversas areas de trabajo para fortalecer

4 En el afio 2024, los Miembros del ETR son: Belice (Belmopan, Benque Viejo del Carmen); Guatemala (Ciudad de Guatemala, San

Benito, Esquipulas, Villanueva, Huehuetenango, Puerto Barrios, Livingston, Quetzaltenango); Honduras (Choloma, El Progreso, San

Pedro Sula); Panamé (San Miguelito, Chepo); y México (Tapachula, Palenque).
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las capacidades locales en la atenciéon de
personas desplazadas y fomentar su integracion
y proteccién. Los miembros recibieron una
capacitacion en prevencién y respuesta a la
violencia de género, facilitada por expertas de
ONU Mujeres, el Mecanismo de Seguimiento de
la Convencion de Belém do Para (MESECVI) de
la Comisién Interamericana de Mujeres (CIM) de
la OEA y ACNUR. Ademas, los gobiernos locales
participantes compartieron sus buenas practicas
en esta materia. A partir de estos trabajos, se

elaboré un documento con herramientas practicas

para programas de prevencion y respuesta a la
violencia de género a nivel local.

También, se presento la Estrategia Deportiva del

ACNUR, destacando el deporte como herramienta

de proteccién para las personas desplazadas.
Por su parte, los participantes presentaron sus
iniciativas y actividades recreativas, deportivas

y culturales, subrayando su importancia para
la integracion comunitaria. Finalmente, entre
los productos desarrollados, y con el apoyo
de ACNUR, se avanzo en el disefio de rutas
de servicios locales para mejorar la atencién a
personas desplazadas.

El didlogo regional en Guatemala, que reunid
por primera vez en persona a los miembros del
Equipo, junto con las sesiones de trabajo, ha
facilitado la creacién de recursos claves que
fortaleceran la proteccion e integracion de las
personas desplazadas en el &mbito local. De
esta manera, el Equipo Técnico Regional del
MIRPS sobre Gobernabilidad Local ha logrado
significativos avances en 2024, consolidandose
como un espacio de colaboracion que fortalece
las respuestas locales para las personas
desplazadas y sus comunidades de acogida.
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POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL MIRPS EN LA OEA

.7 . = > % W )
0. Y. A I < i

Los avances del MIRPS y sus Estados Miembros
se han posicionado significativamente en los
foros politicos y hemisféricos de la Organizacion
de los Estados Americanos (OEA). Al abordar

el desplazamiento mediante la cooperacion
regional y la responsabilidad compartida, el MIRPS
ha mostrado un enfoque orientado a la accion
para gestionar los desafios de proteccién en
Centroamérica y México. Este reconocimiento
hemisférico refuerza el compromiso continuo
de los paises MIRPS de continuar trabajando a
través de esfuerzos colaborativos y soluciones
innovadoras. Ademas, los paises MIRPS se han
beneficiado del apoyo técnico y los recursos
proporcionados por los érganos especializados
de la OEA, lo cual ha fortalecido alin mas su
capacidad para responder a las necesidades
cambiantes de las poblaciones desplazadas.
Esta colaboracion no solo destaca la importancia
de la solidaridad internacional, sino también el
rol integral que la OEA desempefia en apoyar
los mecanismos y procesos regionales para la
gobernanza de la migracion y proteccién.
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En primer lugar, en linea con sus practicas anuales,
la Comisién de Asuntos Juridicos y Politicos
(CAJP) de la OEA recibié una actualizacion
integral sobre los avances, lecciones aprendidas
y buenas practicas de los paises MIRPS. Durante
esta actualizacion, se destaco la situacion de
desplazamiento y las tendencias de movimientos
mixtos que afectan a la regién. Se realizaron
aportes notables por parte de la Presidencia Pro-
tempore del MIRPS 2024, liderada por Belice, asf
como por la Presidencia Pro-tempore de Panama
2023, otros paises MIRPS y la Secretaria Técnica
del MIRPS OEA-ACNUR.

Ademads, en representacién de la Presidencia
Pro-tempore del MIRPS, la Secretaria Técnica

del MIRPS participé en la sesién tematica anual
de la Comisién de Asuntos Migratorios (CAM)

de la OEA, centrada en el fortalecimiento de la
cooperacién regional para mejorar la gobernanza
de la migracion y la proteccién internacional en
las Américas. El MIRPS fue resaltado como un
proceso de cooperacién regional con acciones
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Al abordar el desplazamiento mediante la
cooperacion regional y la responsabilidad
compartida, el MIRPS ha mostrado un enfoque
orientado a la accion para gestionar los desafios
de proteccion en Centroamérica y México.

concretas dirigidas a proporcionar proteccién

y soluciones duraderas para las personas
desplazadas. La reunion también permitio
consolidar esfuerzos colaborativos que se
complementan y avanzan en metas colectivas

en areas de colaboracién comunes con otros
procesos regionales, incluyendo la Conferencia
Regional sobre Migracién (CRM), la Conferencia
Sudamericana sobre Migraciones, Cartagena +40
y el Proceso de Quito.

Por su parte, la Asamblea General de la OEA
reafirmd su reconocimiento al MIRPS en su
resoluciéon mas reciente de 2024. Los Estados
Miembros de la OEA reconocieron los esfuerzos
continuos de los paises MIRPS para atender las
necesidades de las personas solicitantes de
asilo, refugiadas, retornadas con necesidades
de proteccién y personas desplazadas, con

el apoyo de la Secretarfa Técnica conjunta.
Entre los aspectos destacados, esta resolucion
retoma la situacion de las personas desplazadas
internas en la region y reconoce los avances

del Equipo Técnico Regional del MIRPS sobre
desplazamiento interno.

Con relacién al fortalecimiento de capacidades,

el Departamento de Inclusién Social de la OEA
(DIS/OEA), en colaboracion con el ACNUR, la
Organizacion Internacional para las Migraciones
(CIM) y la Universidad de Notre Dame, organizé

la quinta edicion del Curso Interamericano sobre
Migracion y Proteccién. Este curso fue disefiado
para fortalecer las habilidades y conocimientos

de los funcionarios de Misiones Permanentes

de la OEA, incluidos los paises MIRPS, asi como
de los Equipos Técnicos Nacionales del MIRPS

y miembros de la Plataforma de Apoyo. Durante
este curso, Belice, como Presidencia Pro-tempore,
participé en un panel junto a representantes de
otros procesos regionales para mostrar los logros
del MIRPS y compartir mejores practicas para
enfrentar los desafios del desplazamiento. El
Curso Interamericano fue el escenario ideal para el
lanzamiento del Mecanismo de Dialogo del MIRPS
con la Academia, creando un espacio valioso para
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el intercambio de conocimientos y colaboracion
entre instituciones académicas, formuladores de
politicas y Estados Miembros.

El Departamento de Inclusién Social lider6 la
organizacion de eventos estratégicos para
sensibilizar sobre temas clave dentro del MIRPS y
sus poblaciones de interés, como son las personas
desplazadas internas y apatridas. Uno de los
eventos significativos fue “Una conversacion

con la Relatora Especial de la ONU sobre los
Derechos Humanos de las Personas Desplazadas
Internas: Experiencias, Desafios y Lecciones
Aprendidas sobre Desplazamiento Interno en

la Region”, organizado en colaboracion con
ACNUR, el 10 de septiembre de 2024. Durante el
evento, la Relatora compartié perspectivas sobre
las principales situaciones de desplazamiento
interno en la region y los desafios que enfrentan
los Estados Miembros, junto con buenas practicas
y lecciones aprendidas. El Equipo Técnico
Regional del MIRPS sobre desplazamiento
interno fue resaltado como una buena practica

en las Américas. Otra actividad importante

fue el “Evento Regional sobre la Prevenciony
Erradicacion de la Apatridia en las Américas,”

que se llevd a cabo el 11 de octubre, organizado
en colaboracién con ACNUR y el Instituto O’Neill
para el Derechoy la Salud Nacional y Global de

la Universidad de Georgetown. Durante esta
discusion, representantes de Gobiernos, Misiones
ante la OEA, representantes de la sociedad

civil, academia y organismos internacionales
identificaron desafios y oportunidades para
mejorar politicas y estrategias destinadas a
preveniry reducir la apatridia en la region. El
evento también facilitd el intercambio de buenas
practicas y lecciones aprendidas entre los
Estados Miembros y actores clave para mejorar

la proteccién de los derechos de las personas
apatridas en las Américas, y en particular, en
Centroamérica 'y México.

POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL MIRPS EN LA OEA

Ademas, los 6rganos técnicos de la OEA
brindaron su experticia a los Equipos Técnicos
Regionales y otros espacios del MIRPS. La
Comision Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH) y el Departamento de Inclusién Social
(DIS) contribuyeron al trabajo del Equipo Técnico
Regional enfocado en la Recepcion, Admision

y Procesamiento de Casos. El Mecanismo de
Seguimiento de la Convenciéon de Belém do
Para (MESECVI) de la Comision Interamericana
de Mujeres (CIM) de la OEA también particip6
brindando orientacién técnica en el Equipo
Técnico Regional sobre Gobernabilidad Local.
Adicionalmente, durante el Taller del MIRPS
titulado “;Cémo medimos y comunicamos

los avances del MIRPS?”, el DIS proporciond
herramientas practicas para la comunicacion
estratégica de los desafios y avances de los
paises MIRPS.

La Secretarfa General de la OEA ha mantenido
su compromiso de apoyar a las Misiones
Permanentes de Belice, Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, México y Panama en sus
iniciativas para abordar el desplazamiento. Este
apoyo ha sido particularmente crucial durante el
proceso de negociacion de la Declaracion de la
Ciudad de Belice, la cual fue adoptada durante la
Reunién Anual.

El DIS/OEA seguira a disposicion de sus Estados
Miembros, brindando apoyo continuo, orientacién
técnica y los recursos necesarios para mejorar sus
respuestas ante las necesidades de las personas
desplazadas. Este compromiso incluye facilitar el
intercambio de conocimientos y buenas practicas
entre los Estados Miembros. Al promover la
colaboracién y el didlogo, la OEA no solo refuerza
la capacidad de los Estados Miembros para
implementar politicas efectivas, sino que también
impulsa un enfoque unificado para la gobernanza
migratoria y la proteccion en toda la region.



m
(]

©ACNUR/Sebastidan Rodriguez



34

MIRPS 2024

POSICIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL MIRPS EN LA OEA

FONDO MIRPS
EN ACCION

El Fondo MIRPS es uno de los mecanismos clave
para la consecucién de recursos y la coordinacién
de los apoyos requeridos por los paises MIRPS en
complemento a los mecanismos existentes para
atender la crisis de desplazamiento en la region.

Alo largo del afio 2024, el Departamento de
Inclusion Social de la OEA, responsable de la
administracion, gestion financiera y rendicion de
cuentas del Fondo, ha trabajado estrechamente
con las entidades ejecutoras de cada uno de los
Estados, brindando acompafiamiento y asistencia
técnica en la implementacion de las iniciativas que
conforman el Primer Portafolio de Proyectos del
Fondo MIRPS. El avance en la implementacion al
cierre de este afio es el siguiente:
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BELICE: La ejecucion del “Proyecto Presencia
Fronteriza del Departamento de Refugiados”

a cargo del Departamento de Refugiados del
Ministerio de Inmigracién, esta préxima a iniciar.

COSTA RICA: La Unidad de Refugio de la
Direccién General de Migracion y Extranjeria
esta ejecutando el proyecto “Fortalecimiento
de la identificacién y derivacion de personas
solicitantes de la condicion de refugiado

y/o con perfiles de especial vulnerabilidad,
mediante la modernizacion de la plataforma
de la Unidad de Refugio de Costa Rica”, el cual
a la fecha cuenta con un avance del 75%.

EL SALVADOR: El Consejo Nacional para

la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia
(CONAPINA) estd implementando el proyecto
denominado “Vinculacion de nifias, nifios y
adolescentes retornados con necesidades
de proteccién y sus familias a medios de

vida en El Salvador”, cuya ejecucion esta
prevista que finalice al cierre de 2024.

GUATEMALA: El Ministerio de Trabajoy
Previsidon Social esta ejecutando el proyecto
“Facilitacion de la inclusion laboral de la
poblacion solicitante de la condicién de
refugiado y refugiados en Guatemala.”

HONDURAS: La Secretaria de Derechos
Humanos estd implementando el proyecto
denominado “Fortaleciendo la respuesta
del Estado de Honduras para la atencion
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de las personas desplazadas internas por
la violencia”, cuya ejecucion esta prevista
que concluya a finales de enero 2025.

MEXICO: La Comisién Mexicana de

Ayuda a Refugiados ejecutard el proyecto
“Fortalecimiento institucional de la capacidad
operacional para reconocer la identidad a
personas solicitantes del reconocimiento de la
condicion de refugiado, con particular énfasis
en nifias, niffos y adolescentes en México.”

PANAMA: El Ministerio de Gobierno esté
ejecutando el proyecto denominado
“Fortalecimiento en la atencion, integraciény
proteccion de personas refugiadas, solicitantes
de la condicion de refugiado y comunidades
de acogida en Darién, en linea con el Plan de
Accién Nacional MIRPS, con especial énfasis
en nifios, adolescentes y mujeres”, el cual

a la fecha cuenta con un avance del 80%.

©ACNUR/Aida Escobar
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Estos proyectos estan alineados con los pilares
y compromisos del MIRPS, permitiendo a los
Estados avanzar en la implementacion de sus
planes nacionales. Ademas, incluyen de manera
transversal un enfoque de derechos, inclusion,
género, edad y atencién a las necesidades de
poblaciones vulnerables.

Con su implementacién, se espera beneficiar a
mas de 100 mil personas refugiadas, solicitantes
de refugio, retornadas y desplazadas en
Centroamérica y México.

El Fondo MIRPS se encuentra abierto a

recibir nuevas contribuciones, y continuar
implementando iniciativas y proyectos en terreno
en los paises MIRPS.
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ALIANZAS CON SOCIOS ESTRATEGICOS

SOCIEDAD

CIVIL

Refugio LGBT+ Casa Frida, en su caracter de
Presidencia Pro-tempore 2024 del Mecanismo de
Dialogo MIRPS con la Sociedad Civil del MIRPS,
formuld un plan de trabajo anual con el objetivo
de fortalecer el sentido comunitario y de didlogo
entre las organizaciones, asi como posicionar

al Mecanismo con los diferentes actores como
una estructura de apoyo relevante para la
implementacién de las acciones del MIRPS

Desde enero y hasta el mes de noviembre,

Casa Frida y las organizaciones que conforman

la asamblea general del Mecanismo, realizaron
once reuniones ordinarias en las que realizaron
intercambios de experiencias y buenas practicas
para la atencién de las personas desplazadas y
sujetas de proteccion internacional en la region,
ademas de trazar las estrategias de accion para
fortalecer los vinculos entras las organizaciones y
con los paises miembros del MIRPS.

En el mes de Julio, el Mecanismo realizé el

primer “Foro MIRPS OSC 2024”, el cual tenfa
como objetivo primordial compartir buenas
practicas en la coordinacion entre gobiernoy
sociedad civil para la proteccién y soluciones de
la poblacion desplazada a nivel regional bajo la
tematica de los cuatro grupos de trabajo: Proceso,
Desplazamiento Interno, Formacién y Medios de
Vida y Gobernanza Local.

Como producto de este Foro, se cred el “Manual
de buenas précticas en la coordinacién de

sociedad civil y gobiernos MIRPS” el cual busca
sistematizar las buenas practicas en la atencion
a personas desplazadas y sujetas de proteccion
internacional en la regién. Este Manual sienta
un precedente sobre el trabajo entre gobiernos
y sociedad civil con el objetivo de fortalecer las
relaciones entre los mismos.

Ademas, se cred un mapeo de servicios para

la atencion poblacion desplazada y sujeta de
proteccién internacional. Este mapeo se realiza
con las organizaciones miembros del Mecanismo y
los servicios que se brindan en la regién. Se busca
que este mapeo sea Util para las poblaciones de
interés, al tener de manera geolocalizada servicios
de proteccion, medios de vida y formacion.
También, este mapeo puede funcionar para que
los gobiernos, Equipos Técnicos Nacionales y

la Plataforma de Apoyo conozcan las acciones
que realizan las organizaciones en concordancia
al MIRPS sobre proteccion y soluciones para
fortalecer el trabajo en conjunto e incluso
implementar proyectos de colaboracion.

También, como parte de las acciones de
vinculacién y colaboracion se participé en

la reunion entre la Conferencia Regional de
Migracion y el Marco Integral Regional para

la Protecciéon y Soluciones donde desde el
Mecanismo se compartieron las buenas practicas
para la proteccién de sociedad civil en conjunto
con los gobiernos MIRPS a personas desplazadas
a nivel regional.
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Hacia el final del afio, el Mecanismo busca
poder generar conversaciones para garantizar la
sostenibilidad del mismo y de las acciones que
de él emanen, ante un panorama desafiante y
complejo de aumento de los flujos migratorios
mixtos y la creciente necesidad de identificacion
de personas con necesidades de protecciéon
internacional, desplazadas forzadas y personas
con necesidades de proteccién especifica tales
como nifias, niflos y adolescentes, personas
LGBTIQ+, sobrevivientes de violencias de
género asi como de trata y trafico de personas.

MIRPS 2024
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SECTOR
PRIVADO

En 2024, los paises MIRPS continuaron
construyendo alianzas estratégicas con el sector
privado como parte de un enfoque integral

para abordar los desafios del desplazamiento

en Centroamérica y México. Reconociendo

el rol del sector privado en el fomento de la
resiliencia econdmica, la cohesion socialy la
integracion, los paises MIRPS trabajaron para
ampliar las iniciativas que impulsan las alianzas
empresariales para mejorar tanto la proteccién

e integracién de las personas desplazadas,

asi como la estabilidad de las comunidades

de acogida. Estas colaboraciones reflejan un
compromiso cada vez mayor con la promocion

de la autosuficiencia econdmica, el acceso a
servicios esenciales y la mejora de las condiciones
de vida para las personas desplazadas, al mismo
tiempo que contribuyen al crecimiento y desarrollo
econdémico regional.

La Carta Estatutaria del MIRPS establecio el
Mecanismo de Didlogo MIRPS con el Sector
Privado, dirigido a facilitar el didlogo y la
colaboracién con los paises MIRPS para identificar
vias de cooperacién y acciones conjuntas que
mejoren las oportunidades econémicas, los
medios de vida y la autosuficiencia de personas
desplazadas, refugiadas, solicitantes de asilo,
apatridas y retornadas con necesidades de
proteccion en toda la region.

Partiendo de este marco, la Secretaria Técnica
desarrollé una propuesta de estructura para

ALIANZAS CON SOCIOS ESTRATEGICOS

este mecanismo, para la consideracion de
representantes del sector privado con el fin

de poner en practica este mandato de la Carta
Estatutaria. En este contexto, la Secretaria Técnica
del MIRPS realizé en la Ciudad de Belice una
presentacién inicial de esta estructura con la
Cémara de Comercio de Belice, donde la Camara
compartio su perspectiva sobre el Mecanismo

de Participacién del Sector Privado, aportando
ideas valiosas sobre posibles oportunidades

de colaboracién.

Ademas, se llevé a cabo una consulta virtual

mas amplia sobre el Mecanismo de Didlogo con
el Sector Privado. Esta consulta resalté el rol
fundamental del sector privado como actor clave,
complementando los esfuerzos gubernamentales
y de la sociedad civil, aprovechando recursos,
conocimientos y redes que pueden generar
cambios significativos y sostenibles para las
personas desplazadas. También, se enfatizé

el enfoque de “toda la sociedad” propuesto

en el Pacto Mundial sobre Refugiados, que
promueve un enfoque holistico para abordar

el desplazamiento, combinando elementos
econoémicos, sociales y politicos para crear
cambios sostenibles para personas refugiadasy
sus comunidades de acogida. Las areas clave de
colaboracién identificadas fueron:
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OPORTUNIDADES DE EMPLEO E
INTEGRACION ECONOMICA: Explorando
cémo las empresas pueden ayudar a crear
oportunidades laborales, incluyendo a las
poblaciones desplazadas y refugiadas,
permitiéndoles lograr independencia
financiera y estabilidad, y contribuyendo a la
economia local mediante un aumento en el
consumo y la diversidad en la fuerza laboral.

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
(RSC): Identificacion de practicas exitosas
que incorporen la inclusién y proteccion de
personas refugiadas en estrategias de RSC,
esfuerzos que pueden mejorar la imagen
publica mientras impactan directamente la
vida de personas refugiadas y desplazadas.

INNOVACION Y APOYO AL
EMPRENDIMIENTO: Promocion del
emprendimiento entre poblaciones
desplazadas y refugiadas como una solucién
viable y sostenible a largo plazo mediante
mecanismos de apoyo como incubadoras
de empresas, programas de mentoria

y oportunidades de financiamiento.

INCIDENCIA Y CONCIENTIZACION: El sector

privado puede utilizar su influencia para

promover politicas que protejan a las personas
desplazadas, destacando sus contribuciones a1
econoémicas y culturales. También, pueden

promover politicas inclusivas que faciliten

la integracion de personas refugiadas y

desplazadas en la fuerza laboral y la sociedad.

ALIANZAS PUBLICO-PRIVADAS: Fortalecer
alianzas entre gobiernos y empresas
privadas para implementar iniciativas
conjuntas que amplien el acceso a
educacion, salud, capacitacién y vivienda
para las poblaciones desplazadas.

Basandose en las opiniones recogidas de
representantes del sector privado, la Secretaria
Técnica avanzard con la preparacién para el
lanzamiento formal del Mecanismo de Diadlogo
MIRPS con el Sector Privado en 2025, bajo el
liderazgo de Costa Rica como préoxima Presidencia
Pro-tempore, alinedndolo con otros esfuerzos
regionales en esta éarea.
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ACADEM

El desplazamiento en la region enfrenta desafios
altamente complejos que requieren un enfoque
de responsabilidad compartida entre actores
gubernamentales y no gubernamentales. En
este contexto, las universidades e instituciones
académicas desempefian un rol esencial en la
provision de soluciones duraderas y respuestas
integrales. El conocimiento generado por

estas instituciones no solo enriquece las
politicas publicas, sino que también fomenta
una comprensioén mas profunda de las causas,
dinémicas y efectos del desplazamiento en
Centroamérica y México.

Para aprovechar las contribuciones de la
academia en esta materia, los paises MIRPS, bajo
el liderazgo de Belice como Presidencia Pro-
tempore en 2024 y con el apoyo de la Secretaria
Técnica, formalizaron la creacién del Mecanismo
de Didlogo MIRPS con la Academia, como fue
previamente avalado en la Carta Estatutaria del
MIRPS. Este mecanismo fue lanzado oficialmente
el 13 de septiembre de 2024, durante la Quinta
Edicion del Curso Interamericano sobre Migracion
y Proteccion.

Esta iniciativa tiene como objetivo profundizar
la colaboracién entre la academia y los paises
MIRPS, permitiendo que la investigacion y el
analisis informen mejor las politicas y practicas.
Los objetivos del Mecanismo de Didlogo MIRPS
con la Academia incluyen fomentar el didlogo

ALIANZAS CON SOCIOS ESTRATEGICOS

académicoy la colaboracion interinstitucional;
promover estudios e investigaciones sobre

el desplazamiento; organizar conferencias,
seminarios y talleres sobre desafios relacionados
con el desplazamiento; y sensibilizar a la
comunidad académica sobre estas cuestiones.

En adicién, se llevaron a cabo varias reuniones
preparatorias para consultar a instituciones
académicas sobre el desarrollo de este
mecanismo. El 16 de julio de 2024, en Belmopan,
Belice, Galen University y University of Belize

se reunieron con la Secretarfa Técnica del

MIRPS para compartir sus investigaciones sobre
desplazamiento y discutir la relevancia y objetivos
del mecanismo propuesto. Posteriormente, el

31de julio, representantes de diez instituciones
académicas de los paises MIRPS se reunieron para
compartir conocimientos sobre investigacion en
desplazamiento y aportar comentarios sobre los
beneficios esperados del Mecanismo de Didlogo
con la Academia.

El lanzamiento oficial del Mecanismo de Didlogo
con la Academia representa un hito importante en
la colaboracién académica dentro del MIRPS. En
2025, se espera avanzar en la implementacion y
fortalecimiento de esta iniciativa, alineando sus
esfuerzos con los Equipos Técnicos Regionales
del MIRPS y contribuyendo a los compromisos
asumidos por los paises MIRPS.
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CONTEXTO
NACIONAL
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Indicadores

PERSONAS SENSIBILIZADAS
en fomentar la inclusién de

personas desplazadas por la fuerza.

SOLICITUDES DE ASILO Y
40 APROBACIONES en 2024.

ENTREVISTAS de Determinacién
de la Condicién de Refugiado
(RSD) realizadas entre octubre

de 2022 y agosto de 2023.

SOLICITUDES RECIBIDAS Y 1.855
APROBACIONES en el Programa
de Amnistia durante 2024.

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

En 2024, Belice realizé notables contribuciones
como Presidencia Pro-Tempore del MIRPS.
Desde que asumioé este papel de liderazgo,
Belice ha trabajado en la mejora de las sinergias
entre el MIRPS y otros mecanismos regionales,
como Cartagena +40, el Proceso de Quito y la
Conferencia Regional sobre Migracion (CRM).
Mediante la participacién en diversas reuniones
y la realizacién de intervenciones en nombre de
la nacién, Belice ha demostrado su compromiso
con el fomento de enfoques de colaboracién
para abordar cuestiones relacionadas con el
desplazamiento forzado en la regién.

Una iniciativa clave emprendida por Belice ha sido
la reactivacion de su Equipo Técnico Nacional
(ETN) del MIRPS. Esta reactivacion ha facultado

al ETN para emprender una serie de actividades,
incluida la participacion de Belice en las sesiones
de los Equipos Técnicos Regionales, donde

han contribuido con valiosas intervenciones y
compartido las mejores préacticas que podrian
beneficiar a otros paises que se enfrentan a retos
similares. Ademas, el ETN ha desarrollado el Plan
de Accién Nacional MIRPS de Belice para 2024-
2026, que sirve como marco estratégico para
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En 2024, Belice realizo notables contribuciones
como Presidencia Pro-Tempore del MIRPS. Desde
que asumio este papel de liderazgo, Belice ha
trabajado en la mejora de las sinergias entre

el MIRPS y otros mecanismos regionales.

guiar los esfuerzos de la nacién en el tratamiento
integral de los problemas de desplazamiento.

El equipo también se encuentra en las fases
iniciales de un proyecto de implementacién de
buenas practicas, disefiado para ayudar en la
Integracion Laboral.

Entre octubre de 2022 y agosto de 2023, Belice
realizd 156 entrevistas RSD (Determinacion de

la Condicion de Refugiado), lo que refleja el
compromiso continuo de la nacién para abordar
las necesidades de las personas desplazadas

y garantizar la proteccién de sus derechos.
Asimismo, reconociendo la importancia del
compromiso local, el equipo llevd a cabo varias
misiones destinadas a reunirse con los gobiernos
locales. Estas interacciones se centraron en
fortalecer las relaciones y mejorar la integracién
de las personas desplazadas, garantizando

que las necesidades especificas de estas
comunidades se aborden eficazmente tanto a
nivel local como nacional.

Cabe destacar que Belice acogera la VIl Reunion
Anual del MIRPS en diciembre, un evento que
subraya su papel de liderazgo al tiempo que
convoca a las partes interesadas para evaluar
los avances, los retos y las iniciativas futuras en
la region.

En general, estas iniciativas ponen de relieve el
enfoque proactivo de Belice y su dedicacion a
liderar el marco MIRPS, garantizando al mismo
tiempo que los retos a los que se enfrentan las
personas desplazadas forzadas sigan siendo
una prioridad en las agendas tanto nacionales

como regionales.
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Proteccion

El Departamento de Refugiados, con la ayuda
del Equipo Técnico Nacional del MIRPS, dio
pasos importantes en la mejora de la protecciéon
de las personas solicitantes de asilo. Se elaboré
un paquete informativo en el que se detallan

los servicios y derechos de que disponen

las personas una vez que son reconocidas
como refugiadas. Este recurso es crucial para
capacitarles y apoyarles en su nuevo entorno. El
paquete incluye informacién vital sobre diversos
tipos de servicios, como prestaciones de la
Seguridad Social, acceso a la atencion sanitaria,
oportunidades educativas y vias de acceso

al empleo.

Ademas, el paquete contiene informacién de
contacto de organizaciones clave de la sociedad

©ACNUR/Jeoffrey Guillemard

Ay

civil, como ACNUR, Human Rights Commission
of Belize, Help for Progress y Humana People to
People, que desempefian un papel crucial en el
apoyo a los refugiados.

Ademas, el Departamento de Refugiados abrid un
Centro de Informacién para Refugiados en Benque
Viejo, estratégicamente situado para ayudar a
solicitantes de asilo que entran en Belice por la
frontera occidental. Este centro es un punto de
apoyo vital para personas recién llegadas que
buscan orientacion e informacién.

A'lo largo del afio, el Departamento de
Refugiados realizé un notable nimero de
entrevistas, tramitando aproximadamente 171
solicitudes, que dieron lugar a 40 aprobaciones.
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Estos esfuerzos reflejan el compromiso del
Departamento de facilitar la integracion de
solicitantes de asilo en la sociedad belicefia. Al
proporcionar informacién y recursos esenciales,
el Departamento pretende garantizar que

Educacion

El Ministerio de Educacién ha puesto en marcha
varios programas transformadores en beneficio
tanto de las personas beliceflas como de las
desplazadas forzosas. Una de las iniciativas
clave es el Programa de Fortalecimiento de

la Educacioén, que proporciona un apoyo
fundamental a las escuelas de todo el pafs,
ayudando a estudiantes con la matricula, los

Salud

El Ministerio de Salud ha mantenido su dedicacion
a proporcionar asistencia sanitaria accesible
ofreciendo servicios de bajo coste tanto en la
atencién primaria como en la secundaria. Esto
incluye consultas gratuitas y diversos servicios
esenciales, con el objetivo de garantizar que todas
las personas, incluidos las desplazadas forzadas,
reciban la atencién médica necesaria.

Ademas, el lanzamiento del Manual del Trabajador
Sanitario Comunitario (TSC) y las herramientas

de apoyo, suponen un avance significativo en la
sanidad comunitaria. Este recurso dota a personal
sanitario comunitario de los conocimientos
técnicos y de comunicacion necesarios para

MIRPS 2024

las personas refugiadas puedan acceder a
sus derechos y servicios de forma efectiva,
fomentando una comunidad méas seguray
solidaria para todos.

&

uniformes y las comidas. En particular, el Instituto
Bella Vista participa activamente en este
programa, del que actualmente se benefician

5 personas refugiadas. Este enfoque integrador
permite a las personas desplazadas acceder a una
educacion de calidad, fomentando su desarrollo
personal y su integracién.

I

atender mejor a las personas de sus comunidades.
Al mejorar su capacidad, los TCS pueden

ayudar a personas desplazadas forzosas que se
enfrentan a barreras adicionales para acceder a
la atencidn sanitaria. El compromiso constante del
Ministerio con una asistencia sanitaria asequible
es crucial para el bienestar de refugiados y otras
poblaciones vulnerables. Con sus continuos
esfuerzos por ampliar los servicios y mejorar la
prestacion de asistencia sanitaria, el Ministerio de
Salud es esencial para fomentar una comunidad
mas sana tanto para los belicefios como para las
personas desplazadas.
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Proteccion social

Para sensibilizar y fomentar la inclusién, el
Departamento de Refugiados organizé un acto
con motivo del Dia Mundial del Refugiado,

en el que se hizo hincapié en la importancia

de integrar en las comunidades locales a las
personas desplazadas por la fuerza. Con 117
asistentes registrados, esta iniciativa pretendia
sensibilizar al pdblico sobre los retos a los que se
enfrentan las personas refugiadas, combatiendo
al mismo tiempo el estigma negativo asociado al
desplazamiento. El éxito del acto fue un paso mas
hacia el fomento de una sociedad mas abierta

y tolerante.
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Ademaés, el Departamento de Refugiados
establecié dos espacios adaptados a la nifiez en
su oficina principal de Belmopéan y en el Centro
de Informacion para Refugiados de Benque Viejo.
Estas dreas estan disefladas especificamente
para crear un entorno acogedor para las familias
que buscan ayuda, haciendo que el proceso

sea menos estresante tanto para las nifias y
nifilos como para sus familias. Al dar prioridad al
bienestar emocional y psicoldgico de las familias
desplazadas, el departamento esta adoptando
un enfoque holistico de la proteccién social.

Esta comprensién y apoyo pretenden salvar las
distancias entre las comunidades locales y las
refugiadas, fomentando un espiritu de inclusion y
compasion en todo Belice.
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Empleo y medios de vida

Este afio, el lanzamiento del Proyecto de
Implementacion de Buenas Préacticas ha supuesto
un importante paso hacia la promocién de la
integracién laboral de las personas desplazadas.
Bajo el liderazgo del Equipo Técnico Nacional

del MIRPS y bajo la direccién del Departamento
de Refugiados, el proyecto consta de cuatro
componentes clave destinados a facilitar las
oportunidades econdémicas. El primer componente
consiste en la realizacién de una encuesta

de evaluacién de necesidades para conocer

las aptitudes y necesidades de la comunidad
desplazada. El segundo componente es la

oferta de programas de formacion, a partir de los
resultados de la evaluacion, para garantizar que
las personas estén equipadas con las habilidades
laborales necesarias. El tercer componente se

centra en mejorar el acceso a la integracion

i

econdémica, mientras que el cuarto incluye
reuniones con el sector empleador para discutir
posibles puestos de trabajo.

ACNUR y sus socios han desempefiado un

papel vital al permitir que el Departamento
colabore y realice encuestas en varias oficinas de
documentacién, y continuardn apoyando otros
aspectos del proyecto a medida que avance su
implementacién. Actualmente, el equipo esta a
punto de terminar el primer componente y avanza
en las fases restantes. Ademas, el Programa

de Amnistia ha recibido 12.800 solicitudes y
1.855 aprobaciones este afio. En conjunto, estas
iniciativas favorecen el empoderamiento de
personas desplazadas forzadas, permitiéndoles
crear medios de subsistencia sostenibles

y contribuir de forma significativa a la

sociedad belicefia.
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Solicitantes de asilo
0
: encuentran esperanza a
. 7
NI traves del Programa de
<=l Amnistia de Belice
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POR MATEO PRIVITERA TORRES

Marilyn* y Alejandra* llegaron a Belice buscando a extorsionarnos y todo cambié de un dia para

un lugar seguro, tras huir de la violencia en otro”, recuerda. En su pais, tenian una granja,

su pais de origen. Aunque sus caminos no se pero la violencia y extorsiones les dejaron sin otra
cruzaron hasta que llegaron a tierras belicefias, opcién mas que huir por salvar sus vidas.

ambas comparten una historia similar. A través

del Programa de Amnistia del Gobierno de Alejandra, por su parte, llegé a Belice 2016 con

. L sus dos hijos: “Mi vida corria peligro, y yo me
Belice, encontraron no solo un refugio, sino

) ) enfoqué en mis hijos, ya que soy la Unica persona
una oportunidad para prosperar y reconstruir a Jos.yaq y P
que ellos tienen”, comenta. Al inicio la adaptacion

sus vidas.

no fue facil: “Me gusta Belice y nos vamos
Marilyn llegé a Belice en 2015 con su pareja e adaptando, pero es dificil. Son culturas e idioma
hija. “Nunca pensamos en salir de nuestro hogar, diferentes”, explica Alejandra.

fue algo imprevisto. Las pandillas comenzaron
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En Belice, ambas encontraron nuevas

oportunidades a través de programas apoyados

por Help for Progress y ACNUR. Aunque al

principio enfrentaron barreras, como el idiomay la

falta de documentos, decidieron unirse a un curso 55
de costura que cambid sus vidas. “El proceso para
poder adaptarse en este pais es largo, pero si hay
perseverancia y disciplina en lo que uno hace todo

va a ir caminando”, comenta Marilyn.

Después del curso, forjaron una amistad especial. Marilyn y Alejandra ahora suefian con expandir
Juntas abrieron un pequefio negocio de costura, y Su negocio y garantizar un futuro mejor para sus
su perseverancia ha sido recompensada con una hijos. “Aqui me voy a quedar. No siento el temor
clientela que ha crecido con el tiempo. y la inseguridad que sentia antes”, dice Alejandra

con alegria.
El Programa de Amnistia de Belice ha sido un rayo

de esperanza para alrededor de 12.765 personas
*Los nombres han sido cambiados por motivos

que aplicaron, entre ellas 737 solicitantes de asilo de proteccion.

como Marilyn y Alejandra. “El dia que recibi la
noticia que podria obtener mi residencia fue una
emocion Unica y una sensacién de esperanza’,
dice Marilyn. Para ambas, tener documentos
significa mucho més que un documento legal.

“Es la oportunidad de darle un futuro a mis hijos,
de verlos crecer sin miedo, de abrir una cuenta de
banco y acceder a un terreno”.



©ACNUR/Jeoffrey Guillemard
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Indicadores

TIEMPO PROMEDIO DE
PROCESAMIENTO desde la
formalizacién de la solicitud de
refugio hasta la adopcién de una
decision sobre la solicitud de
refugio en primera instancia.

NUMERO DE PERSONAS
SOLICITANTES DE REFUGIO
o refugiadas en situacion de
pobrezay pobreza extrema.

NUMERO DE PERSONAS
SOLICITANTES DE REFUGIO
CON DOCUMENTOS DE
IDENTIDAD o credenciales
legalmente reconocidas.

=

NUMERO DE PERSONAS
SOLICITANTES DE REFUGIO o
refugiadas MENORES DE EDAD
EN SITUACION DE POBREZA Y

POBREZA EXTREMA beneficiarias

de un subsidio de estudio.

PERSONAS SOLICITANTES
DE REFUGIO A QUIENES SE
LES OTORGO UN PERMISO
DE TRABAJO durante el
periodo de este reporte.

*Del 1de enero - junio 2024 se realizaron 75
solicitudes de permiso de trabajo. A partir de junio
2024 y con la implementacion del decreto 44501
sobre la reforma de permisos laborales se otorgaron
9.398 permisos a personas mayores de edad.
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El estado costarricense ha sido coherente
Ccon sus compromisos de protecciony
atencion a las necesidades de las personas
desplazadas por la fuerzay personas
provenientes de los movimientos mixtos.

Costa Rica continta siendo un pais de acogida
para personas que han sido forzadas a huir

de sus palises y cruzan fronteras en busqueda
de proteccién internacional. Su larga tradicion
democratica, su fuerte institucionalidad y su
compromiso a la proteccién de los derechos
humanos hacen a Costa Rica hogar de 226,
029 personas con necesidad de proteccion
internacional, de las cuales 22,344 han sido
reconocidas como personas refugiadas, 211,750

son solicitantes de asilo y 336 personas apétridas’.

El pais continda siendo ruta de transito para
muchas personas en su viaje hacia el norte del
continente; en efecto, se contabilizaron 269.200
personas en situacioén de movilidad humana en el
periodo de enero a septiembre de este afio.

El estado costarricense ha sido coherente con
sus compromisos de proteccion y atencién a

las necesidades de las personas desplazadas
por la fuerzay personas provenientes de los
movimientos mixtos. El apego a los compromisos
en materia de proteccién internacional se ha
reflejado tanto en la accién exterior del pais,

asi como a lo interno. El pafs ha apostado por

el multilerateralismo como eje central para el

abordaje del desplazamiento forzado y para
movilizar la cooperacioén internacional. En los
diferentes espacios internacionales, Costa Rica
ha abogado por la accion conjunta en el contexto
regional y ha propiciado el trabajo colaborativo
entre diferentes mecanismos regionales para
atender la situacion de las personas refugiadas,
solicitantes de asilo y apatridas en la region y en
el continente.

Con respecto a lo interno, el Gobierno de la
Republica ha tomado medidas fundamentales
para garantizar el acceso al sistema de asilo
costarricense vy facilitar la integracién de esta
poblacion a la sociedad costarricense. Estas
medidas revierten cambios que habian sido
implementados por medio del decreto ejecutivo
numero 43810, emitido en diciembre del 2022,
relacionados con los plazos para solicitar asilo
y nuevos requisitos para la solicitud del permiso
de trabajo.

En el mes de junio, el poder ejecutivo emitié un
nuevo decreto ejecutivo (nUmero 44501) que
elimina los plazos establecidos anteriormente para
solicitar el refugio y ofrece a la persona solicitante
la proteccion y garantias equivalentes a las de una

1 Datos de la Direccién General de Migracion y Extranjeria al 30 de setiembre del 2024.
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persona reconocida como refugiada mientras se
resuelve su solicitud. En materia de integracion
socioeconémica, el decreto deroga los requisitos
para el otorgamiento del permiso de trabajo que
incluian contar con un contrato de trabajo y estar
inscrito ante el sistema de seguro social. A partir
del1de julio del 2024 y con la entrada en vigor
de este nuevo decreto, las personas reciben su
carné de solicitante de la condicién de persona

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

refugiada, acompafiado de su permiso laboral o
cual les permite realizar labores remuneradas de
conformidad con la legislacién laboral vigente.

Estas nuevas medidas aseguran el respeto a los
derechos de las personas solicitantes de refugio
en Costa Rica y representan el apego del estado
costarricense a sus compromisos en materia de

proteccion internacional.

©ACNUR/Tomas Ayuso
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AVANCE

Proteccion

MODERNIZACION DEL SISTEMA DE REFUGIO
COSTARRICENSE.

El Gobierno de Costa Rica adopté en mayo de
2024 una estrategia para la reduccion de la
mora y la gestion eficiente de nuevas solicitudes
de refugio. Esta se compone de 8 entregables
que deben presentarse en diciembre de 2024:
1) Analisis de perfiles en riesgo de Nicaragua (el
producto se encuentra en etapa de revisiones
finales); 2) Organizacién del archivo (el cual ha
avanzado en un 90%); 3) Terminacién anticipada
del proceso — soluciones basadas en datos (se
estd terminando las adaptaciones del sistema
para cierres); 4) Ejercicio de actualizaciéony
confirmacién de datos (el ejercicio comenzd en
octubre de 2024); 5) Modalidades diferenciadas
de tramitacion de casos (proceso diferenciado
simplificado/acelerado en proceso); 6)
Digitalizacion del sistema de refugio; 7) Mejoras en

MIRPS 2024
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la coordinacion de la estrategia; 8) Fortalecimiento
para procesar nuevas solicitudes de refugio. Como
parte de la estrategia, el gobierno tomé medidas
favorables para el acceso a documentacién

de las personas refugiadas en dos vias: en

primer lugar, aumentd progresivamente su
capacidad de tramitar solicitudes de refugio
(pasando de 250 a 510 citas semanales

entre enero 2023 y septiembre 2024); en
consecuencia, el nimero de solicitudes fue

44% mayor que el promedio de los ocho

meses previos. En segundo lugar, mediante el
Decreto Ejecutivo 44501, emitido el 14 de

junio del 2024, eliminé barreras previas de

acceso a permisos de trabajo; asi, entre enero

y septiembre de 2024, mas de 31.000 permisos de
trabajo han sido emitidos a personas solicitantes
de refugio.
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Salud

IMPLEMENTACION DE UN CONVENIO
COLECTIVO EN SALUD BAJO LA MODALIDAD
DE SEGURO VOLUNTARIO TEMPORAL PARA
LAS PERSONAS SOLICITANTES DE REFUGIO Y
REFUGIADAS PARA GARANTIZAR EL DERECHO
FUNDAMENTAL A LA ATENCION MEDICA Y
FACILITAR SU INTEGRACION.

Desde el 2020, el Gobierno de la Republica, a
través de la Caja Costarricense del Seguro Social
(CCSS) ente proveedor de servicios publicos

de salud en el pais, firmd un convenio con el
ACNUR para brindar aseguramiento basico en
salud a 6.000 solicitantes de refugio o personas
refugiadas con un padecimiento crénico en salud
y que no puedan optar por ningdn otro esquema
de aseguramiento. A partir del 2020, se han
firmado convenios adicionales para mantener este
beneficio; en el 2024 se firmd un quinto convenio

Empleo y medios de vida

AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA NACIONAL DE EMPLEABILIDAD
PARA PERSONAS MIGRANTES, REFUGIADAS Y
SOLICITANTES DE REFUGIO EN COSTA RICA.

Esta estrategia es parte del Proyecto Cobertura
Sanitaria y Acceso al Empleo Decente para la
Poblacién Migrante, Refugiada y Solicitante de
Refugio en condiciones de Vulnerabilidad en
Costa Rica, la cual cuenta con fondos de la Unidn
Europeay es liderada por AECID. Su objetivo

es proponer soluciones para las limitantes de

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES
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B

que extiende este aseguramiento a 5.000
personas durante los meses de enero a diciembre
del 2024. Debido a su impacto, esta iniciativa ha
sido considerada como una buena practica y ha
servido como referente de trabajo conjunto con

la cooperacion internacional. Por este motivo, se
tomo esta experiencia como modelo para la firma
de un acuerdo paralelo suscrito entre el Ministerio
de Planificacion Nacional y Politica Econdmica
(MIDEPLAN), la Fundacién de la Universidad

de Costa Ricay la CCSS para asegurar a 3.775
personas adicionales para el periodo de
septiembre 2023 a agosto 2024. Este acuerdo

se firmo en el mes de septiembre y cuenta

con el apoyo financiero de la Unién Europea y

los fondos se canalizan a través de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID).

@

acceso al trabajo que enfrenta esa poblacién,
a partir del fortalecimiento de los servicios de
intermediacion laboral, y facilitar la busqueda
de empleo mas efectiva. En lo que va del afio y
en el marco de esta estrategia, se ha realizado
el registro de 520 personas refugiadas en la
plataforma brete.cr. Asimismo, se han brindado
servicios de intermediacion para 14 personas
refugiadas y 12 solicitantes de refugio. Al ser
una iniciativa multisectorial que convoca los

esfuerzos de varios actores, se realizaron charlas
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y seminarios virtuales con el sector privado para
sensibilizar a 105 empresas sobre la contratacién
de personas refugiadas, solicitantes de refugio y
migrantes, y charlas de intermediacion laboral para
23 empresas y 16 organizaciones de sociedad

civil sobre la contratacion y empleabilidad de

esa poblacién. También se realizé una feria de
empleo en la provincia de Guanacaste, en la cual

Educacion

EL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
(MEP) HA AVANZADO EN ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL
ACCESO E INTEGRACION DE LAS PERSONAS
MENORES DE EDAD REFUGIADAS Y
SOLICITANTES DE REFUGIO EN EL SISTEMA
EDUCATIVO COSTARRICENSE.

En primer lugar, se conformé un Equipo de Trabajo
Intrainstitucional para la Atencién de Personas
Estudiantes de Origen Extranjero, en Riesgo de
Apatridia y Retornadas por medio del oficio DVM-
AC-0080-01-2024 del 31 de enero de 2024, el
cual brinda atencién a las acciones y situaciones
que surjan en torno a estas poblaciones.

MIRPS 2024

se publicaron 1.797 vacantes en sectores de alta
demanda como turismo, construccion y comercio,
y se han realizado 5 talleres para el fortalecimiento
de capacidades de los inspectores de la Direccion
Nacional de Inspeccién en temas de trata de
personasy proteccion de los derechos laborales
de las personas refugiadas.

Adicionalmente, se produjo un material
audiovisual en conmemoracién del Dia Mundial
de la Persona Refugiada para sensibilizar a
personas estudiantes, profesorado y comunidades
educativas sobre el aporte de las personas
refugiadas a la sociedad costarricense y promover
su integracién. Este material se lanzé como

cufia de radio y como video en redes sociales.
Ademas, el MEP capacitd al 100% de supervisores
educativos (202 personas) de las diferentes
Direcciones Regionales de Educacion en temas
de acceso de esta poblacidon al sistema educativo
publico, promocién de la sana convivencia

en los espacios educativos, promociéon de la
interculturalidad y reduccién de la xenofobia.
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Hace seis afios, Yomaira y su familia se vieron
obligados a dejar Venezuela, tras recibir
amenazas. Temian perder su casa, no conseguir
alimentos y enfrentar limitaciones para educar a
sus hijos en un lugar seguro.

“Nos estaban amedrentando con no vendernos la
comida que generalmente vendian, por el simple
hecho de que ya no apoydbamos su ideologia
politica”, dijo Yomaira.

Desplazados por esta situacion, ella y su familia
buscaron integrarse en otros paises. Sin embargo,
los viajes y los incidentes de violencia por

de asilo, Costa Rica es el
hogar donde ha encontrado

Para una solicitante

estabilidad y paz

POR NATALIA DIAZ Y MATEO PRIVITERA

xenofobia desgastaron a Yomaira, su esposo y
sus hijos. Luego de un dificil trayecto a través de
la selva del Darién, lograron llegar a Costa Rica en
abril de 2024.

En Los Chiles, una comunidad costarricense
cercana a la frontera con Nicaragua, Yomaira
encontrd la tranquilidad que tanto necesitaba 'y
consiguid solicitar refugio y recibir apoyo para

su familia. A través del Instituto Mixto de Ayuda
Social (IMAS), World Vision y la organizacién local
CENDEROS, la situacion de Yomaira comenzd

a mejorar.
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Para Yomaira, los elementos clave en su proceso
de integracién fueron el empleo estable que ella
y su esposo han conseguido y el apoyo de la
comunidad. Sus hijos han tenido acceso gratuito
a atencién de salud y educacién publica, en
cumplimiento con las leyes de Costa Rica.

“Asi sea en el hospital, en el colegio, te tratan con
tanto carifio. Hace muchos afios no escuchaba
esas palabras: ‘con todo gusto, estamos para
servirle’. Me gusta mucho lo que la comunidad de
Los Chiles transmite tanto a los nacionales como
a nosotros”, explica Yomaira.

MIRPS 2024

“El logro mas grande que he tenido aca en
Costa Rica, lo digo con mucho orgullo, es haber
obtenido la paz. Tengo mucha paz, mucha
tranquilidad y, poco a poco, nos hemos estado
comprando nuestras propias cositas”.
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CONTEXTO
NACIONAL

Indicadores
ﬂ NUMERO DE PERSONAS
DESPLAZADAS

o en riesgo de desplazamiento
atendidas en los espacios

de atencion “Atu Lado” al
cierre de este informe

NUMERO DE PERSONAS QUE
HAN ACCEDIDO al programa “Mi
Primer Trabajo” del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social (MTPS).

TIEMPO MAXIMO de de
procesamiento desde el registro
hasta la adopcion de una decisién
sobre el asilo en primera instancia

Desde su adhesion al Marco Integral Regional
para la Proteccion y Soluciones (MIRPS) en 2019,
El Salvador inicié un proceso de transformacion
que ha tenido dentro de sus ejes centrales la
seguridad, generacion de oportunidadesy la
cohesidn social, marcando un nuevo capitulo
en la historia del pais. Dicha vision, también se
ha visto reflejada en las estrategias impulsadas
para abordar de forma integral los desafios del
cambiante contexto de movilidad humana y sus
causas en El Salvador.

En ese sentido, El Salvador ha continuado
demostrando su firme compromiso con los
principios de responsabilidad compartida que
guian el Pacto Mundial sobre los Refugiados, y su
operativizacion a través del MIRPS. Esto ha sido
clave para robustecer y adaptar los mecanismos
de proteccién y soluciones a estos nuevos
desaffos y asegurar que las personas que fueron
victimas de la violencia histérica, y que ahora
buscan el apoyo del Estado para reivindicar sus
derechos y acceso a servicios especializados

1 Dato de las atenciones brindadas por la Direccién de Atencién a Victimas (DAV) en los Espacios de Apoyo “A tu Lado” hasta septiembre 2024.

2 Datos de participantes del programa “Mi Primer Trabajo” vinculadas a un contrato de aprendizaje hasta septiembre de 2024.
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El Salvador ha continuado demostrando su firme
compromiso con los principios de responsabilidad
compartida que guian el Pacto Mundial sobre los
Refugiados, y su operativizacién a través del MIRPS.

como asesoria legal, asistencia psicoldgica,
educacién, oportunidades de trabajo decente,

mitigacién a desastres naturales y reintegracion en

sus comunidades de origen, reciban dicho apoyo
de forma oportuna.

Bajo este espiritu, en 2024, el Equipo Técnico
Nacional, realizé un ejercicio de actualizacion
de sus compromisos nacionales y se concreté la
incorporacion de la Direccién de Reconstruccion
del Tejido Social (DRTS) dentro de este marco,
impulsando acciones que contribuyan a la
generacion de espacios para la convivencia
pacifica, organizacion comunitaria y fomento del
deporte, arte y cultura, con especial enfoque en
la juventud. De igual forma, el Consejo Nacional
de la Primera Infancia, Niflez y Adolescencia
(CONAPINA) también se sumo a los esfuerzos del
MIRPS, fortaleciendo los servicios de atencion
psicosocial y medios de vida para garantizar

la salud mental e integracion de nifias, nifios,
adolescentes y sus familias.

Las politicas nacionales en materia de movilidad
humana responden a las necesidades de quienes
requieren proteccion internacional, garantizando
sus derechos fundamentales. Actualmente, con el
apoyo de socios estratégicos, se ha modernizado
nuestro sistema de refugio, con la construccion
de un nuevo centro de atencion para personas
solicitantes de refugio, que estara operativo antes
de finalizar el préximo afio. Este centro no solo
serd un espacio fisico, sino un simbolo del respeto
y la dignidad con los que El Salvador recibe

a quienes necesitan proteccion. Todas estas
acciones se enmarcan en un contexto nacional
que busca la integracién social, generacion

de oportunidades, y alcance de protecciény
soluciones duraderas.
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AVANCES

Proteccion

Diplomado en Proteccién Internacional
para Oficiales Migratorios

Finalizacion del diplomado en Proteccion Integral
para 75 oficiales migratorios, el cual se ejecutd
por medio de la Direccion General de Migracion
y Extranjeria (DGME), con acompafiamiento

de ACNUR, con una duracion de 18 horas en
modalidad presencial.

Fortalecimiento y modernizacién
del sistema de refugio

Con el propdsito de asegurar una atencion digna 'y
respetuosa a las personas que buscan proteccién
internacional en El Salvador, la Comision para

la Determinacion de la Condicion de Personas
Refugiadas (CODER) ha avanzado en la
implementacion del Protocolo de Atencién Integral
para solicitantes de la condicién de refugio y
refugiados, lanzado a finales de 2023. Por ello,

se han realizado 7 jornadas de capacitacion a
diferentes instituciones, formando asi en esta

area un total de 167 funcionarios publicos y
organizaciones no gubernamentales. Asimismo, ha
concluido la construccion de un nuevo espacio de
atencion para sus usuarios, que serd inaugurado
en noviembre de este afio y ha iniciado el disefio
de un sistema informatico que permita agilizar
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Y

el procesamiento y resolucién de solicitudes
de refugio.

Esfuerzos a nivel comunitario para la
reconstruccién del tejido social

La Direccion de Reconstruccion del Tejido

Social (DRTS), en coordinacion con sus Centros
Urbanos de Bienestar y Oportunidades (CUBOS),
lanzé la primera fase del “Grafitour”, la cual es

una iniciativa que combina una metodologia de
talleres de curaduria entre las comunidades que
sirven de base para la inspiracion de artistas
callejeros que plasman el sentir comunitario en las
expresiones artisticas de grafiti, promoviendo la
recuperacion de espacios publicos y reivindicando
la memoria comunitaria.

Modernizacién del Sistema
Nacional de Proteccién Civil

Se hainiciado el mapeo de procesos

para optimizar la eficiencia, coordinacion

y transparencia en la gestion de recursos
humanitarios, liderado por la Direccién General
de Proteccién Civil, Prevencién y Mitigacion de
Desastres, el cual serd un paso previo para la
creacioén de un sistema de informacion nacional
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que se enmarque en la logistica de asistencia
humanitaria en la gestion de insumos que
fortalecera y agilizara la respuesta y mitigacion

Educacion

El Ministerio de Educacién, Cienciay
Técnologia (MINEDUCYT) continua
garantizando el derecho a la educacién
para la nifiez, adolescencia y juventud
desplazada o en riesgo de desplazamiento

A septiembre del 2024, 548 Personas migrantes
retornadas han sido atendidas con modalidades
educativas alternas, gracias a la ampliacion del
Programa de Modalidades Flexibles para la
continuidad educativa. Asimismo, se actualizd

la “Guia de Atencién a Estudiantes y Docentes
Desplazados o en Riesgo de Desplazamiento
Forzado Interno”, que se integra a la Normativa de
Derechos Humanos de la Nifiez y Adolescencia

rkel Redondo
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ante desastres naturales, especialmente en
comunidades vulnerables que se ven afectadas

por la materializacion de fendmenos adversos.

4

vigente en el pais, mediante la Ley Crecer Juntos
para la Proteccion Integral de la Primera Infancia,
Nifiez y Adolescencia. Dicha Guia sera difundida,
una vez se cuente con su aprobacion.

Segun la Ley Crecer Juntos, todos los nifios, nifias
y adolescentes tienen derecho a la educacién
gratuita desde su concepcién hasta los 18 afios,
por lo que se vela por el goce del derecho a

la educaciéon y su continuidad a nifios, nifias y
adolescentes en situacion de desplazamiento.

El Sistema de Informacién de la Gestion

Educativa Salvadorefia (SIGES) registra la variable
“Retornado” para el seguimiento oportuno de los
estudiantes en situacion de desplazamiento.

14
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Salud

ISDEMU contintia ampliando la
respuesta de atencién y proteccion

Através de de los diferentes mecanismos de
atencioén, sean estos presenciales o remotos,

tal como los centros de atencion especializada,

la Plataforma 126 Te Orienta, 126 Te Orienta Sin
Fronteras, y los centros de proteccién, a mujeres
sobrevivientes de violencia, en movilidad humana
0 enriesgo de desplazamiento. En estos centros
de atencién y proteccién se brinda una atencién
integral y especializada a mujeres en todo su
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ciclo de vida, y sus hijas e hijos hasta los 11 afios
de edad, por un equipo multidisciplinario de
abogadas, psicélogas, trabajadoras sociales,
médicas, educadora y cuidadoras.

De enero a septiembre 2024 se han brindado
86,054 servicios en salud integral. Por otra parte,
los Centros Especializados para la Mujer en
coordinacién con el Ministerio de Salud (MINSAL),
han realizado 14 jornadas de Salud Integral para
acercar los servicios exclusivos de salud a mujeres
a nivel territorial, con 1,296 servicios que han
beneficiado a 797 mujeres.

©ACNUR/Markel Redondo



Empleo y medios de vida

Programa “Mi Primer Trabajo”

contintia generando oportunidades de
empleabilidad para personas desplazadas
o en riesgo de desplazamiento,
refugiadas y solicitantes de asilo

Hasta septiembre de 2024, a través de esta
iniciativa implementada por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social (MTPS) ha logrado
vincular a 761 personas a un empleo formal. Desde
el inicio del programa, mas de 1,487 personas

han recibido formacién en habilidades blandas
para el empleo y se cuenta con el respaldo de
mas de 200 empresas que ya forman parte de la
misma. La tasa de éxito del programa en cuanto a
permanencia laboral en el sector formal sobrepasa
la tasa de empleabilidad formal a nivel nacional.

CONAPINA impulsa el fortalecimiento
de soluciones duraderas para familias
retornadas con necesidades de proteccion

Se apoya a las familias por medio del fomento de
capital semilla para emprendimiento, acceso a
becas de estudio, asi como asistencia humanitaria,

con especial énfasis en la proteccion de nifias,

niflos y adolescentes. Este ha sido un trabajo

coordinado con el apoyo del Fondo OEA MIRPS.

A la fecha, el proyecto tiene un avance del 79%

y ha sido posible beneficiar a una poblacion 73
total de 296.

Mujeres desplazadas o en riesgo de
desplazamiento, refugiadas, solicitantes de asilo
por hechos de violencia contra la mujer acceden
a capital semilla

80 mujeres desplazadas o en riesgo de
desplazamiento, refugiadas, solicitantes de
asilo por hechos de violencia son beneficiarias
de un proyecto implementado por el Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer
(ISDEMU), el cual ha brindado apoyo a través

de jornadas de autocuido para fortalecer su
empoderamiento y capacidad de agencia.
Asimismo, aproximadamente 30 de ellas recibiran
capital semilla para poner en marcha su idea de
negocio y mejorar su autonomia. Este ha sido
un trabajo coordinado en el marco del Proyecto
de Buenas Practicas, de la Plataforma de
Apoyo al MIRPS.
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Hace algunos afios, vivir en la comunidad de
Joana implicaba muchos riesgos. Las pandillas
controlaban el drea y extorsionaban a las
familias, incluida la suya. “Nos exigian dinero por
protecciéon”, recuerda. “Mi familia no podia pagar,
asi que tuvimos que irnos”. Para sentirse segura,
Joana huyé a casa de su abuela.

Aflos después, pudo regresar a su hogar en San
Salvador, decidida a marcar la diferencia. De
vuelta en su barrio, descubrié su pasion por el
trabajo comunitario. Se unié al comité juvenil y,
junto a otros jévenes, comenzaron a organizar
actividades para integrar a todas las personas
en la zona. “Pintamos las paredes para borrar
simbolos de pandillas y creamos espacios

MIRPS 2024

Joanay los CUBOs:

Liderando el cambio desde
los espacios comunitarios

POR FRANKLYN RUIZ

donde los vecinos se sintieran parte de la
comunidad?, relata.

Joana es coordinadora del Centro Urbano

de Bienestar y Oportunidades (CUBO) en su
comunidad. Este centro, uno de los 12 apoyados
por ACNUR, es una iniciativa del Gobierno de El
Salvador que ofrece actividades que fomentan la
convivencia pacifica y el bienestar comunitario.
“Organizamos talleres para nifios, jévenes y
adultos. EI CUBO es un lugar seguro donde todos
pueden venir a compartir, aprender y disfrutar”,
dice Joana con orgullo.

En apoyo al Plan Nacional de El Salvador para
la implementacion del Marco Integral Regional
para la Proteccién y Soluciones (MIRPS), ACNUR
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brinda acompafiamiento técnico y equipamiento

para fortalecer estos espacios con el objetivo de

mejorar la convivencia y promover la integracion

en comunidades histéricamente afectadas

por la violencia. Trabajando mano a mano con

las comunidades, favorece la prevencién del

desplazamiento forzado y que las personas

alcancen soluciones.

Para Joana, el trabajo en el CUBO es un

compromiso con el futuro de su comunidad. “Aqui,

todos tienen un lugar. Es un lugar seguro donde

podemos trabajar juntos por el bienestar de todos

en la comunidad”.

ENLACE A LA

HISTORIA COMPLETA:

©ACNUR/Markel Redondo
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https://www.acnur.org/noticias/historias/jovenes-salvadorenos-impulsan-la-transformacion-y-unidad-de-sus-comunidades

hez Mejia
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CONTEXTO

NACIONAL

Indicadores

INSTITUTO GUATEMALTECO DE MIGRACION

‘4

e

e

NUMERO DE PERSONAS
reconocidas como
refugiadas en 2024.

NUMERO DE PERSONAS
solicitantes de refugio.

PROCESOS DE CAPACITACION
DE REFUGIO, Proteccién
Internacional y Procedimientos
de Revisiéon de Casos

dirigido a funcionarios del

IGM- Procedimientos de
Revisiéon de Casos dirigido

a funcionarios del IGM.

i

§

§
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PROCESOS DE FORMACION
dirigidos a miembros de la
CONARE sobre temas de Refugio
y Proteccion Internacional.

NINEZ Y ADOLESCENCIA,
solicitantes de la
condicion de refugio.

NINEZ Y ADOLESCENCIA
REFUGIADA.
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MIRPS 2024

Guatemala es un pais solidario con las
personas refugiadas que brinda atencion
con enfoque de derechos humanos.

Guatemala es un pafs solidario con las personas
refugiadas. A través de distintas actividades
lideradas por el Ministerio de Relaciones
Exteriores a través del Equipo Técnico Nacional
(ETN), continda trabajando en la inclusion de

las personas refugiadas, solicitantes de dicha
condicién y en contexto de movilidad humana
con necesidades de proteccién, brindando una
atencién con enfoque de derechos humanos
que permita su integracién dentro de la sociedad.
Estos compromisos han sido reafirmados en
distintos espacios por el Presidente Constitucional
de la Republica, Ministro de Relaciones Exteriores
y el Alto Comisionado del ACNUR.

EIETN, en cumplimiento con el Plan de Accién
Nacional MIRPS 2024, resalta algunos de los
resultados mas relevantes: 1) El pilotaje para

la descentralizacion del Departamento de

Reconocimiento de Estatus de Refugiado (DRER),

que busca mejorar el acceso a los servicios

a la poblacién refugiada, solicitante de dicha
condicion o en contexto de movilidad humana
con necesidades de proteccién; 2) El lanzamiento
de 4 guias de inclusién social y su manual
orientativo del Ministerio de Trabajo y Prevision

1l Conferencia Nacional

ﬁ CIUDADESA

Social (MINTRAB), para que las empresas integren
ala poblacién vulnerable; 3) La implementacion
de buenas practicas a través del programa Casa
Joven de la Secretaria de Bienestar Social de

la Presidencia (SBS); y 4) La Certificacién de
competencias técnico vocacional del Ministerio
de Educacién (MINEDUC), y el reconocimiento

del Documento Personal de Identificacion -DPI-E
para acceder a cualquier programa educativo y de
formacion técnica de la institucion .

Con relacién al punto 3 del parrafo anterior, la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
y el Ministerio de Relaciones Exteriores, en
coordinacién con el ACNUR Yy la Plataforma de
Apoyo del MIRPS, realizé un Intercambio de
Buenas Précticas con la Direcciéon de Tejido
Social de El Salvador, permitiendo conocer

el programa e implementar acciones para el
fortalecimiento de las 5 Casas Jévenes. La visita
fue fructifera, ya que se tuvo la oportunidad de
conversar con poblacién beneficiada, asi como
con el cuerpo directivo del mismo programa.
Todo ello, gracias al apoyo y liderazgo de las
Cancillerias de ambos paises.
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MUNICIPALIDADES Y GOBERNACIONES DEPARTAMENTALES

/ ACUERDOS SUSCRITOS

80

en el marco de Ciudades Solidarias.

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

i

— PERMISOS DE TRABAJO

otorgados a personas refugiadas.

— PERMISOS DE TRABAJO,

otorgados a personas
solicitantes de la condicién %

de refugiado.

i

PERSONAS REFUGIADAS Y

SOLICITANTES
de la condicion de refugiado

capacitadas para conocery
utilizar la plataforma PEX.

EMPLEADORES CAPACITADOS en
relacion al uso de la plataforma PEX.

FUNCIONARIOS DEL MINTRAB
a nivel nacional capacitados en
el uso de la plataforma PEX.
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SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

pdé
=

NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES atendidos
con necesidades de Proteccion
Internacional en Casa

Nuestras Raices Guatemala

y Quetzaltenango.

NINEZ, ADOLESCENCIA Y
JOVENES en situacién de
riesgo social atendidos en
el programa Casa Joven.

ADOLESCENTES Y JOVENES
formados en proyecto
Servidor Civico Social en

el marco del Modelo Casa
Joven Amatitlan en 2024.

Observaciones: los datos de solicitantes de refugio y refugiados son del 01
de septiembre 2023 al 30 de septiembre 2024.

MIRPS 2024

En esalinea, la SBS, realizé en el mes de octubre
una capacitacién con los 34 funcionarios de

las 5 Casas Jovenes para poder compartir las
experiencias aprendidas e iniciar a trazar los
primeros pasos para implementarlas dentro de la
metodologia de las Casas Jovenes.

Otro logro para el presente afio es la ll
Conferencia Nacional de Ciudades Solidarias,
liderada por el Gobierno de Guatemalay la
Municipalidad de la Cuidad de Guatemala como
anfitrién del evento, con el apoyo del ACNUR. De 9
Ciudades Solidarias reportadas en 2023, se cierra
el afio con el incremento de 10 ciudades mas,
sumando 19 gobiernos locales comprometidos
con este modelo.

En esta Conferencia se contd con la participacion
de funcionarios de diferentes Ministerios,
Secretarias y Direcciones del Organismo
Ejecutivo, asi como, la presencia y participacion
de la sefiora Vicepresidenta de la Republica o
quien motivé a los gobiernos locales a unirse y
trabajar por las personas refugiadas. El Ministro

de Relaciones Exteriores, aliado cercano de

esta iniciativa, enfatizo la relevancia de este

modelo como un referente a nivel regional para

a proveer servicios de proteccién y educacién
garantizando los medios de vida a las personas
refugiadas. Asimismo, se contd con la presencia

y participacion de representantes y funcionarios

de los distintos gobiernos locales de la region,
incluyendo una representacion de Montevideo,
Uruguay, asi como representantes de la

OEA, espacio que permitié el intercambio de
conocimiento, buenas practicas y socializacion de
algunos programas que impulsa la Municipalidad

de Guatemala en temas de educacion,

emprendimiento, entre otros.



82

MIRPS 2024

AVANCE

Proteccion

EI DRER, de la Subdireccion de Atenciény
Proteccion de Derechos Fundamentales de los
Migrantes (SAPDFM) del Instituto Guatemalteco
de Migracién (IGM), ha iniciado el proceso de
descentralizacion con la finalidad de mejorar el
acceso al procedimiento y acercar los servicios
a la poblacién con necesidades de proteccion
internacional y en movilidad humana, abriendo
una oficina en el municipio de Esquipulas,
departamento de Chiquimula, para brindar
atencion, orientacién, registro de solicitudes,
realizar las entrevistas y hacer el monitoreo
necesario para buscar la integracion local de

las personas refugiadas y solicitantes de esta

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

Y,

condicion. Ademas, a partir del mes de octubre, se
comenzo a brindar atencion psicolégica clinica

a las personas que solicitan refugio y que tienen
necesidades de asistencia psicoterapéutica,
primeros auxilios psicolégicos o atencién en
crisis. Esto, se debe a que en algunas ocasiones
los solicitantes presentan problemas de salud
mental y alteraciones emocionales. También con
el objetivo de brindar una atencion especializada
la Unidad de Atenciény Proteccion a la Nifiezy
Adolescencia del Departamentos de Atenciony
Proteccion de la SAPDFM del IGM en colaboracion
al DRER han impartido talleres de forma mensual,

dirigidos a padres, madres y cuidadores nifios,




niflas o adolescentes solicitantes de refugio y
refugiados, sobre temas de interés que permitan
brindar un cuidado oportuno a los nifios, niflas

Proteccidon social

La SBS, a través del equipo especializado del
programa Casa Joven, permite que adolescentes,
jovenes adultos y familias tengan acceso a una
atencidn psicosocial, asi como la oportunidad de
reintegrarse al sistema educativo, tecnificacién
profesional con alianza del Instituto Técnico de
Capacitacién y Productividad -INTECAP-, entre
otras actividades de la comunidad.

De enero a octubre del 2024 se han atendido a
10, 075 nifas, nifios, adolescentes y jévenes, en
situacion de riesgo social para la prevencién de
violencia. Este Ultimo, en la mayoria de los casos
se asocia con grupos del crimen organizados
como las pandillas. Dentro del apoyo también

se imparte escuela para padres, detectando de

" ©AGNUR/Victor Augusto Sénche’zMej[a

y adolescentes, entre los temas se encuentra la
gestiéon de las emociones, autocuidado, crianza
positiva y la situacién educativa.

83

forma temprana cualquier situacion de peligro que
se encuentre alrededor de la familia.

En el marco de la implementacién del proyecto
sobre buenas practicas del MIRPS, se realizd
un intercambio de buenas practicas con la
Direccioén de Tejido Social, a través de EL CUBO
en San Salvador, El Salvador, el cual enriquece
las actividades planteadas en la propuesta de
trabajo presentada a la Plataforma de Apoyo
MIRPS, beneficiando directamente a la Casa Joven
de Villa Nueva y Amatitlan, y de forma indirecta
al resto de las Casas, provocando un impacto
positivo en el desarrollo las actividades con

la poblacion.
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Empleo y Medios de Vida o)

EIMINTRAB es el encargado de cumplir el Por medio de la Plataforma Electrénica de
régimen juridico relativo al trabajo, la formacion Permisos a Extranjeros, de enero a septiembre
técnicay profesional y la previsién social; de 2024, se aprobaron 56 permisos de trabajo a
ademas promueve que las personas refugiadas personas refugiadas y 544 permisos aprobados
y solicitantes de la condicién de refugiadas en para personas solicitantes del estatuto de
Guatemala tengan oportunidades de ingresar al refugiado. En esa linea, se han capacitado sobre

Servicio Nacional de Empleo. el manejo y accesibilidad de la plataforma a
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250 personas refugiadas y solicitantes de la
condicion de refugiado, en coordinacién con
ACNUR y su socio World Vision; 30 empleadores,
para facilitarles para la contrataciéon de personas
refugiadas y solicitantes de la condicién de
refugio; 75 funcionarios publicos.

El 31de julio el 2024 se realizé el relanzamiento
del Programa Empléate Inclusivo, con la
participacion del sector empresarial y aliados
estratégicos. El Programa incluye a todas las
poblaciones en situacién de vulnerabilidad y se
respaldara con las 4 Guias de inclusion laboral,
las cuales servirdn como elementos orientativos
para que las empresas como parte de sus
actividades de responsabilidad social empresarial
puedan integrar los perfiles de estas poblaciones.

Educacion

El Subsistema de Educacién Extraescolar, a

través de la Direccién General de Educacién
Extraescolar (DIGEEX) del MINEDUC, impulsa
programas flexibles y pertinentes que promueven
los espacios de reintegracion educativay
formacion técnica laboral a poblacién refugiada
y solicitante de dicha condicién, para que se
integren al Sistema Educativo Nacional.

En 2024, se han desarrollado jornadas de
evaluacion de competencias laborales con
el propdsito de valorar, reconocer y certificar
los saberes, conocimientos, capacidades,
habilidades y competencias de las personas

MIRPS 2024

Con la suscripcién del Acuerdo entre la
Secretaria General de la Organizacién de los
Estados Americanos (OEA)y el MINTRAB para
la implementacién del proyecto “Facilitacion
de la inclusion laboral de la poblacion
solicitante de la condicion de refugiado y
refugiados en Guatemala”, se fortalecera la
plataforma vy agilizaran los tramites de permisos
de trabajo, permitiendo que esta poblacion

en cualquier parte del pais se vincule con la

red del Servicio Nacional de Empleo. De esta
manera, tanto la OEA a través del Fondo MIRPS,
como los gobiernos de Espafia y Guatemala
estdn actuando para “no dejar a nadie atrds”,
construyendo un entorno de acogida que brinde
oportunidades laborales.

v
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en el desempefio de una ocupacion u oficio a

lo largo de la vida, a fin de contribuir a generar
oportunidades que propicien el desarrollo

social y laboral, para mejorar las condiciones de
vida, dignificar el empleo y la autoestima de las
personas. En ese sentido, el MINEDUC reconoce
dentro de su sistema el Documento Personal de
Identificacién -DPI- E, permitiendo que toda la
poblacion refugiada y solicitante pueda acceder
a cualquier programa educativo y de formacion
técnica de la institucion. De lo que va del afio,

se ha certificado a 61 personas en diferentes
areas laborales.
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Con cada clic,
Enrique y Jenny
construyen

un nuevo hogar
en Guatemala

POR GABRIELA GUERRERO Y ARTURO ALMENAR

Enrique y Jenny han hecho de su estudio
fotografico no solo un lugar de trabajo, sino un
espacio donde sus clientes se sienten cémodos
y bienvenidos. Cada sesion de fotos refleja

su esfuerzo conjunto por salir adelante en

Guatemala, donde estan reconstruyendo su vida.

A través del programa Youth Ready, impulsado
por Visién Mundial en colaboracién con ACNUR,
Enrique y Jenny han recibido formacion en areas
como computacion y finanzas, con el objetivo

de fortalecer su emprendimiento y mejorar sus
oportunidades laborales.

©ACNUR/ Sebastian Rodriguez
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“Desde el primer momento nos hicieron sentir en
casa, no tengo palabras para describir el dolor de
dejar tu patria y al mismo tiempo como te reciben
con tanto carifio” comenta Enrique emocionado.

Ademas de su formacién, Enrique y Jenny
asisten al Centro Municipal de Emprendimiento,
un proyecto de la Municipalidad de Guatemala
en el marco de la iniciativa Ciudades Solidarias
y en linea con los compromisos de Guatemala
en el Marco Integral Regional para Proteccién

y Soluciones (MIRPS), que busca mejorar
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las capacidades técnicas y laborales de
los participantes.

“Las instituciones del Gobierno, ACNUR, Vision
Mundial y todas las personas que nos hemos
encontrado nos han dado la mano y eso nos ha
ayudado. Hemos encontrado esperanza lejos de
nuestro hogar y eso nos motiva a seguir adelante
con nuestros suefios”, comenta Jenny.

Su negocio crecié desde sus inicios en un espacio
prestado. Ahora, han establecido su propio
estudio y han comenzado a ofrecer servicios

en espacios recreativos proporcionados por la
Municipalidad de Guatemala, integrandose adn
mas en la comunidad local.

MIRPS 2024

“Gracias a las entidades de Gobierno tenemos
documentos para trabajar. Hay maletas que no
hemos podido desempacar al recordar nuestra
patria, pero nos han ayudado a seguir adelante
y no sentirnos solos. Gracias por estar con los
refugiados y hacernos sentir que podemos
rehacer nuestro hogar”, concluyen Enrique y
Jenny, tomados de la mano.
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NACIONAL

Indicadores

m <>
NUMERO DE PERSONAS @w NUMERO DE BIENES
DESPLAZADAS o en PRESUNTAMENTE
riesgo de desplazamiento ABANDONADOS que se
atendidas por los mecanismos han identificado mediante
estatales de proteccion. ejercicios comunitarios.

¥ NUMERO DE PERSONAS = NUMERO DE PERSONAS QUE
RETORNADAS en municipios NECESITAN PROTECCION
de intervencidn prioritaria INTERNACIONAL identificadas,
que acceden a programas asistidas y referidas en areas
de apoyo a condiciones de fronterizas/de transito.

seguridad y dignidad.
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Honduras ha dado un ejemplo en la prevencion y
respuesta al desplazamiento interno con la innovadora
Ley para la Prevencion, Atencion y Proteccion

de las Personas Desplazadas Internamente.

Honduras enfrenta desafios complejos en el
contexto de la movilidad humana. Histéricamente,
ha sido un pais de origen, transito y destino, con
un aumento significativo en las cifras de personas
en movimiento dentro y a través de sus fronteras.
Desde 2015, un total de 599,702 personas
hondurefias han sido retornados, poniendo a
prueba la capacidad de respuesta del sistema
nacional, gue ha enfrentado dificultades para
brindar una atencién integral y adaptada a las
necesidades de reintegracion y proteccién de
esta poblacién. La demanda supera los recursos y
las capacidades operativas actuales, complicando
laimplementacion de un enfoque de asistencia

y reintegracién que sea sostenible y efectivo en

el tiempo.

El flujo de personas en transito en Honduras es
constante. Hasta el 30 de septiembre de 2024,

el Instituto Nacional de Migracién (INM) registré

la entrada irregular de mas de 319,318 personas,
21,293 personas menos que el afio 2023
registrado a la misma fecha. Esta consistencia
refleja la persistencia de factores estructurales de
desigualdad que expulsan a sectores vulnerables
de la poblacién hacia rutas migratorias. Las
capacidades del Estado para gestionar esta
afluencia han sido sobrepasadas, lo que ha

intensificado las necesidades humanitarias en
diversas regiones del pais.

Honduras ha dado un ejemplo en la prevenciéon

y respuesta al desplazamiento interno con la
innovadora Ley para la Prevencién, Atencion

y Proteccién de las Personas Desplazadas
Internamente, que entrd en vigor en abril de 2023.
En el marco de su adopcion mediante el Decreto
Legislativo No. 154-2022, se han llevado a cabo
importantes avances, como la construccion del
reglamento de la ley. Para ello, se realizaron cinco
jornadas de consultas con personas desplazadas,
bajo el titulo “Las voces del desplazamiento
forzado en Honduras”, en Tegucigalpa, San Pedro
Sula, Choluteca, La Esperanza y La Ceiba. Un total
de 170 personas, incluidas mujeres, hombres,
nifas, nifios, adolescentes, jévenes, pueblos
originarios, afrohondurefios, poblacion LGBTIQ+,
organizaciones de la sociedad civil y lideres
comunitarios, participaron en estas consultas.
Ademaés, se llevaron a cabo seis jornadas con

25 instituciones publicas que forman parte de la
Comision Interinstitucional para la Proteccion de
Personas Desplazadas Forzadamente (CIPPDEF).
En septiembre de 2024, se celebrd una reunion
extraordinaria de la CIPPDEF para revisar el
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reglamento antes de su adopcion legal por el
Congreso Nacional.

A pesar de estos esfuerzos, el desplazamiento
interno por violencia sigue siendo un problema
grave en Honduras. Entre 2004 y 2018, mas

de 247,090 personas fueron desplazadas
internamente debido a diversos factores, como el
control territorial por grupos criminales, extorsion,
reclutamiento forzado, despojo de propiedades,
violencia de género, violencia politica, violaciones
de derechos humanos y los efectos del cambio
climéatico. Este fendmeno es particularmente
visible en areas urbanas como el Distrito Central y
San Pedro Sula, donde la inseguridad y la falta de
oportunidades agravan la situacion.

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES
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Honduras, consciente de la gravedad del
desplazamiento interno, ha implementado
diversas acciones para enfrentar este fendmeno.
A nivel municipal, iniciativas como “Ciudades
Solidarias”, buscan ofrecer servicios esenciales
y promover la integracion de las personas
desplazadas, fortaleciendo asi la cohesion social.
Ademas, el Estado hondurefio, en colaboracion
con organismos internacionales como el ACNUR,
continla trabajando en medidas preventivas,
como el fortalecimiento institucional y la mejora
de las oportunidades de subsistencia en las
comunidades afectadas. Estas acciones buscan
no solo mitigar el impacto del desplazamiento,
sino también abordar las causas profundas que
lo generan, fomentando el desarrollo y la paz

en el pals.
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Proteccion

La Secretaria de Derechos Humanos (SEDH)

a través de la Direccidon para la Proteccion de
Personas Desplazadas Internamente por la
Violencia (DIPPDIV) ha brindado medidas de
proteccion y asistencia humanitaria, mediante
traslado de reubicacion de emergencia,
alojamiento temporal en hotel, kit de habitat,
auxilio monetario de arrendamiento para
reubicacion, alimentacion, kit de primera infancia,
aseo e higiene personal, vestimenta, traslados de
emergencia, apoyo monetario y arrendamiento por
reubicacion a través del Mecanismo de Asistencia
Humanitaria de Emergencia (MAHE) a personas
desplazadas internamente por la violencia y/o en
riesgo de desplazamiento, asi como personas
retornadas con necesidad de proteccién se
atendieron 93 casos que ingresaron en el afio
2024, representando un total de 332 personas
de las cuales 80 son nifias, 105 mujeres, 53 nifios
y 84 hombres. Los casos antes mencionados han
recibido seguimiento y monitoreo mediante visitas
domiciliarias y llamadas telefdnicas.

Como parte de los componentes de asistencia
humanitaria, también se hizo entrega de capital
semilla para medios de vida a 15 casos en el afio
2024, siendo beneficiadas un total 40 personas,
de las cuales 5 son nifias, 9 son nifios, 17 son
mujeres y son 9 hombres. Esta iniciativa tiene
como objetivo apoyar a las personas beneficiarias

MIRPS 2024
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en el desarrollo de una actividad productiva

con el asesoramiento del oficial de la unidad

de soluciones duraderas. Estas acciones han
permitido la cobertura de las necesidades basicas
de las personas beneficiadas, una vez que ha
finalizado la asistencia humanitaria en emergencia.

Con el objetivo de fortalecer la capacidad de
respuesta al desplazamiento forzado a nivel
local, se realizaron 8 jornadas de trabajo con las
municipalidades de Distrito Central, Choluteca,
Juticalpa, Catacamas, San Pedro Sula, El
Progreso, Cholomay La Ceiba en el marco

de los lineamientos de respuesta municipal al
desplazamiento interno en Honduras. Estos
lineamientos tienen como objetivo operativizar
las disposiciones de la ley y asesorar a las
administraciones municipales para avanzar en la
implementacién de la ley de desplazamiento. Un
total de106 funcionarios y funcionarias municipales
participaron en estas jornadas.

Por su parte, el INM ha implementado varias
medidas para mejorar la protecciéon de las
personas refugiadas, solicitantes de refugio y
quienes necesitan proteccién internacional,
garantizando asi sus derechos. Entre las
principales acciones destaca el fortalecimiento
del marco legal, con la creacién y reforma

de normativas alineadas con los estandares
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internacionales, facilitando procesos claros

para la solicitud de asilo y proteccion. EI INM
también colabora estrechamente con organismos
internacionales como ACNUR y OIM para mejorar
las condiciones de seguridad y asegurar el
acceso a servicios basicos y legales. Ademas, ha
desarrollado programas de capacitacion para su
personal, enfocandose en los derechos humanos
y la proteccion internacional, asegurando un trato
adecuado y sensible hacia estas poblaciones
vulnerables. EI INM ha trabajado en la creacion
de espacios seguros para recibir a personas en
movimientos mixtos, donde pueden acceder a
asistencia médica, psicoldgica y legal. También
ha lanzado campafias de sensibilizacion para
informar a las personas refugiadas sobre sus
derechos vy los recursos disponibles, ayudando

a prevenir abusos y garantizar su acceso a

la ayuda. Estas iniciativas buscan asegurar la
dignidad, seguridad e integracién de las personas
refugiadas en Honduras.

La Secretaria de Relaciones Exteriores 'y
Cooperacién Internacional (SRECI), a través de la
Direccién General de Proteccion al Hondurefio
Migrante y la Oficina de Atencion al Migrante
Retornado, ha identificado y atendido hasta el
30 de septiembre de 2024, a 350 personas
retornadas con necesidades de proteccion.
Estas personas han sido derivadas a instituciones
competentes para asegurar una respuesta
oportuna y adecuada, en coordinacion con los
Centros de Atencién al Migrante Retornado. En
estos centros se han recibido a 25,161 personas
retornadas, de las cuales el 1.39% ha requerido
atencion diferenciada debido a situaciones

de vulnerabilidad.
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La Direccion General de Proteccion al Migrante
Hondurefio ha concluido el desarrollo de un
Protocolo de Atencién a Personas Retornadas con
Necesidades de Proteccion, el cual se encuentra
en proceso de aprobacién por parte del Canciller
de la Republica. Este protocolo es producto de la
colaboracién con diversas entidades nacionales
e internacionales, incluyendo la Secretaria

de Nifiez, Adolescencia y Familia (SENAF), el
INM, la Secretaria de Desarrollo Social (SDS) a
través de la Oficina de Desarrollo Social (ODS),
ACNUR, el Comité Internacional de la Cruz Roja
(CICR), el Consejo Noruego para Refugiados
(NRC), la Cruz Roja Hondurefia (CRH), asi como
personal asignado a los centros de atencién a
migrantes retornados.

Este protocolo fortalecera significativamente

la identificacién y asistencia a las personas
retornadas con necesidades de protecciény
vulnerabilidad. Ademas, la ficha de atencion
implementada se integrard en el Observatorio

de Desarrollo Social, garantizando la generacion
de datos confiables y actualizados, los cuales
serdn esenciales para las politicas de protecciény
asistencia integral del Estado de Honduras.

Este esfuerzo interinstitucional no solo optimiza
la capacidad de respuesta inmediata, sino que
también respalda la formulacion de politicas
publicas basadas en datos sélidos, en favor

de la seguridad y protecciéon de las personas
migrantes retornadas.
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Educacion

Para mejorar la insercién educativa de las
personas refugiadas, el INM ha implementado
diversas iniciativas que promueven su acceso
a la educacion en condiciones mas inclusivas
y equitativas. Entre las principales acciones

se incluyen:

Facilitacion de Documentacién: El INM
trabaja para que las personas refugiadas
puedan obtener la documentacién
requerida para inscribirse en instituciones
educativas, garantizando que su situacion
migratoria no sea un obstaculo.

Reconocimiento de Estudios Previos:

En colaboracion con la Secretaria de
Educacion, facilita el proceso de validacion
de estudios previos realizados en el pais
de origen, permitiendo a las personas

Salud

A'lo largo del tltimo afio, hemos logrado avances
significativos en el sector de salud para las
personas refugiadas y migrantes. Entre los hitos
mas destacados se encuentra la implementacion
de atenciéon médica individualizada y el
lanzamiento de una licitacion publica de
medicamentos, asegurando un acceso mas amplio
y equitativo. Asimismo, hemos incorporado la
vacunacion dentro de los Centros de Atencion

al Migrante (CAMI) y equipado las clinicas en

MIRPS 2024

refugiadas continuar su educacion
sin perder los avances logrados.

Programas de Educacién Acelerada:
En conjunto con agencias como ACNUR,
promueve programas de educaciéon
alternativa y acelerada para aquellos
que han tenido interrupciones en su
formacién debido al desplazamiento.

Acceso a Becas y Apoyos: Ha coordinado
con organismos internacionales la provision
de becas y apoyos financieros para cubrir
gastos escolares y asegurar que estudiantes
refugiados tengan acceso a la educacion.

Estas medidas buscan reducir las barreras
educativas y apoyar una integracion mas

plena de las personas refugiadas en el sistema
educativo hondurefio.

(@Y

estos centros, mejorando la calidad del servicio.
Se ha reforzado la relacion con la Secretaria de
Salud (SESAL) y se han llevado a cabo brigadas
odontolégicas para brindar atencién dental a
personas refugiadas. Ademas, hemos establecido
convenios con diversas organizaciones socias en
el sector salud, fortaleciendo la red de apoyo y
colaboracién para continuar brindando servicios
de calidad.
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Proteccion de Tierra, Vivienda y Propiedad

Actualmente, menos del 30% de las propiedades
en Honduras estan debidamente registradas

en el Instituto de la Propiedad, segun la
informacion disponible. En respuesta, el Instituto
de la Propiedad, con el apoyo de ACNUR, ha
desarrollado la campafia “Tu hogar registrado,

tu derecho asegurado”, cuyo objetivo es
sensibilizar sobre la importancia, los beneficios y
el impacto protector del registro de la propiedad
y la regularizacién de la tenencia. Esta campafia
busca prevenir el despojo arbitrario y proteger
los derechos de vivienda, tierra y propiedad
(HLP) de las poblaciones desplazadas, brindando
orientacion legal sobre los procedimientos y
mecanismos de registro de la propiedad. A lo
largo de 2024, se han organizado cuatro ferias
informativas en Tegucigalpa, Juticalpa, San Pedro

Proteccion Social

El INM ha implementado diversas acciones para
mejorar la proteccion social de las personas
refugiadas, facilitando su integracion y acceso a
servicios esenciales. Entre las medidas destacan
la colaboracién con el sistema de salud y otras
instituciones para asegurar el acceso a servicios
de salud, educacion y asistencia social en
igualdad de condiciones. Ademas, con el apoyo
de organizaciones internacionales, se han
establecido programas de apoyo psicosocial
para ayudar a los refugiados a enfrentar el
trauma del desplazamiento. También, el INM, en
alianza con ACNUR, Cruz Roja Hondurefia y el
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Sulay La Esperanza, beneficiando a mas de 200
personas con asesoria legal especializada.

Ademas, el mecanismo de proteccién juridica

de los derechos de vivienda, tierra y propiedad,
establecido por la Ley de Desplazamiento, se
encuentra en proceso de adopcién legal por parte
del Instituto de la Propiedad. Las direcciones de
registro y legal del Instituto, con el respaldo de
ACNUR, han elaborado el Acuerdo Ejecutivo para
la creacion del Registro de Bienes Abandonados
y Despojados (RBA) y el Registro de Pretensiones
(REP). Se espera que el afio 2025 marque el inicio
del funcionamiento de esta herramienta clave
para la proteccion de las personas desplazadas
internamente en el pais.

Consejo Noruego para los Refugiados, canaliza
asistencia econémica temporal y alimentaria
para cubrir necesidades bdsicas mientras las
personas refugiadas se estabilizan en el pais.
Finalmente, ofrece orientacion y asistencia legal
para garantizar que los refugiados comprendan
sus derechos, accedan a la proteccion social y
enfrenten posibles situaciones de discriminacion.
Estas acciones reflejan el compromiso del INM
con la proteccién y dignidad de las personas
refugiadas en Honduras.
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Inclusion de las personas desplazados
forzadamente en los sistemas estadisticos

Desde 2023, el Instituto Nacional de Estadisticas
(INE), en coordinacion con la Secretaria de
Derechos Humanos (SEDH) y con el apoyo

de ACNUR, ha trabajado en la generacion de
informacidn estadistica sobre el desplazamiento
forzado en el pais.

Actualmente, se encuentra en la etapa de
elaboracion del informe correspondiente a 2023,
el cual presentard resultados sobre las causas
del desplazamiento forzado, como el crimeny la
violencia, el cambio climatico (desastres naturales
o catdstrofes), entre otras variables relacionadas
con las condiciones de vida. El informe también

©ACNUR/ /Tomds Ayuso
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incluird mapas que muestren el origen y retorno
del desplazamiento interno en Honduras.

El médulo sobre desplazamiento forzado se
incluye en la Encuesta Permanente de Hogares
de Propdsitos Mdltiples (EPHPM), que se realiza
con cuatro levantamientos anuales y una

muestra estimada de 7,428 viviendas por cada
levantamiento, abarcando los 18 departamentos
del pais. La encuesta esta disefiada para permitir
analisis a nivel nacional, asi como en el Distrito
Central, San Pedro Sula, areas urbanas y rurales, y
a nivel departamental, mediante la integracion de
los cuatro levantamientos, con un aproximado de

28,800 viviendas observadas.
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Empleos y Medios de Vida

La Secretarfa del Trabajo y el Instituto de
Formacién Profesional (INFOP), con el apoyo

de ACNUR, ejecutaron durante el afio 2024 el
proyecto de Pasantias para la Vinculacién Laboral,
financiado con fondos de Estados Unidos como
parte de la Plataforma de Apoyo al MIRPS. Este
programa ha beneficiado a 92 jévenes pasantes
en cinco departamentos del pais (Francisco
Morazéan, Cortés, Choluteca, El Parafso y
Ocotepeque), cubriendo un total de 17 municipios.

De los 92 participantes, 73 son jévenes
desplazados internos, 13 son personas en riesgo
de desplazamiento, y 6 pertenecen a otros
grupos desplazados forzadamente. Del total, el
47% son mujeres. Los pasantes realizaron sus
practicas en 68 empresas, de las cuales el 41%
brindan apoyo complementario, ya sea econémico
0 en especie. Los perfiles ocupacionales mas
demandados incluyen técnicos en electricidad,
mecanica automotriz, refrigeracion, ofimatica y
sistemas, administracion, asi como atencion al
cliente y ventas.

Las personas beneficiarias han recibido procesos
de registro e identificacion de espacio laboral en
el tejido empresarial, buscando e identificando
espacios donde tengan oportunidades de
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continuar laborando después de la finalizacion de
la pasantia. Como resultado del seguimiento, el
61% de los pasantes han recibido o tienen una alta
probabilidad de recibir una oferta laboral por parte
de las empresas. De aquellos que ya han recibido
una oferta, el 87% la ha aceptado e incorporado a
las empresas.

El propdsito del Estado hondurefio al implementar
estas acciones es promover la insercion laboral
de jévenes en situacion de vulnerabilidad,
especialmente aqguellos desplazados internos,
retornados con necesidades de protecciony
personas en riesgo de desplazamiento. A través
del proyecto de Pasantias para la Vinculacion
Laboral, el Estado busca facilitar la integracion
socioecondmica de estos grupos, brindéandoles
oportunidades de formacién y empleo que les
permitan mejorar su calidad de vida y contribuir
al desarrollo del pais. Al colaborar con el sector
empresarial y proporcionar capacitacion en
perfiles ocupacionales demandados, el Estado
también busca fomentar la estabilidad laboral
alargo plazo, aumentar las probabilidades de
empleabilidad de los participantes y reducir la
exclusion social, reforzando al mismo tiempo la
cohesién social en las comunidades afectadas.
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La inclusion es la clave

que permite a las personas
desplazadas internamente
reconstruir su esperanza

El salon empieza a llenarse de personas unidas
por una misma historia: tuvieron que dejarlo todo
para proteger sus vidas. Algunos han viajado
durante horas para llegar, movidos por una chispa
de esperanza. Aqui, sus voces serdn escuchadas,
y serviran para abordar y dar solucién a

sus problemas.

Jimena* observa un cartel en la pared: “Tu voz es
importante.” Lo repite en un susurro, sorprendida.
“Nunca habia escuchado eso antes, nunca pensé
que lo que yo tuviera que decir le importara a
alguien”. Toma asiento y, poco a poco, reconoce
su propia historia en los testimonios de otros.

A medida que los demas hablan, siente que
empieza a sanar. Ese miedo que aln la despierta
en las noches parece hacerse menos solitario.

POR DANIELLE ALVAREZ

Durante 2023 y 2024, la Secretaria de Derechos
Humanos, en coordinacién con las 18 instituciones
y organizaciones de la Comisién Interinstitucional
para la Proteccion de las Personas Desplazadas
Forzadamente, inicié el proceso de consultas

con mujeres, hombres, personas LGBTIQ+, nifias
y nifios en las ciudades mas afectadas por el
desplazamiento forzado.

En estas sesiones participativas, los asistentes
dieron testimonio de sus vivencias previasy
posteriores a su desplazamiento, con el fin de
adaptar el reglamento y la implementacion de la
Ley para la Prevencién, Atencién y Proteccién de
las Personas Desplazadas Internamente a sus
necesidades reales.



“He compartido toda mi historia porque deseo

que nadie pase por lo que yo tuve que pasar.
Suefio con que mi historia sea la Gltima; con no
volver a sentir miedo”, sefiala Jimena, quien tuvo
que huir de su hogar tras recibir amenazas.

Aunque el Estado de Honduras ya respondia
a estas necesidades a través de diferentes
programas de atencién y proteccioén, el
nuevo marco legal establece medidas clave,
como el Sistema Nacional de Respuesta al
Desplazamiento Forzado, la formulacién

de una politica nacional para prevenirlo, y

la asignacion de presupuesto para brindar
asistencia humanitaria.

Al terminar la jornada, Jimena sale llena de
esperanza. “Este proceso me hace pensar que

el Estado realmente puede ser ese ente que nos
proteja, que nos permita sentirnos seguros en
nuestro pais. Lo mas importante es que podemos
confiar en ellos nuevamente”, concluye.

©ACNUR/Lucia
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CONTEXTO

NACIONAL
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NUMERO DE PERSONAS
REFUGIADAS Y CON
PROTECCION COMPLEMENTARIA
beneficiadas por el Programa

de Integraciéon Local en 2024.

NUMERO DE PERSONAS
SOLICITANTES DE LA
CONDICION DE REFUGIADO
que cuentan con Clave Unica
de Registro de Poblacion
(CURP)* temporal.
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NUMERO DE NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES (NNA)
SOLICITANTES DE ASILO
canalizados porla COMAR a
autoridades nacionales encargadas
de la proteccién de la nifiez.

NUMERO DE PERSONAS DE
INTERES canalizadas por la COMAR
a servicios publicos de salud.
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México implementa modelos de protecciony
soluciones para las personas con necesidades de
proteccion internacional, como para estrategias
de apoyo a las comunidades de acogida.

En los dltimos afios en México, se ha registrado
un aumento significativo en el arribo de personas
con necesidad de proteccion internacional. En

el aflo 2023 se recibieron 140,777 solicitudes, la
cifra mas alta registrada. Al cierre de septiembre
de 2024 se habian recibido 58,806 solicitudes.
México (a través de la Secretaria de Gobernaciéon
(SEGOB) Yy la Secretaria de Relaciones Exteriores,
(SRE) ha participado en el MIRPS desde 2017y ha
buscado implementar una serie de compromisos,
tanto para el disefio de modelos de protecciony
soluciones para las personas con necesidades de
proteccion internacional, como para estrategias
de apoyo a las comunidades de acogida. Los
compromisos asumidos en el proceso del MIRPS
se complementan con una serie de promesas
realizadas durante el Foro Mundial sobre los
Refugiados 2019, las cuales fueron ratificadas en el
afilo 2023 en Ginebra.

A nivel regional, México tomo el liderazgo

del proceso MIRPS asumiendo la primera
presidencia Pro-tempore en 2019. En el afio
2021, México liderd el Equipo Técnico Regional

sobre Desplazamiento Interno y desde 2022,

el de Recepcién, Admision y Procesamiento de
Casos. A nivel nacional, México disefié la Mesa
Interinstitucional sobre Refugio y Proteccion
Complementaria, presidida por la Subsecretaria
de Derechos Humanos, Poblacion y Migracién de
la SEGOB, que ofrece un foro politico para validar
las propuestas realizadas por cuatro grupos

de trabajo técnicos del MIRPS centrados en el
acceso a servicios: i. educacion (presidido por

la Secretaria de Educacion), ii. salud (Secretaria
de Salud), iii. empleo (Secretaria del Trabajo y
Previsién Social), y iv. documentacion e identidad
(Registro Nacional de Poblacion-RENAPO). A
nivel federal, la Comisiéon Mexicana de Ayuda a
Refugiados (COMAR), apoyada por el ACNUR,
juega un papel importante como Secretaria
Técnica. Desde el afio 2020, a nivel local, la
COMAR ha instalado 10 mesas estatales y 2 mesas
municipales del MIRPS, con el objetivo de crear
un entorno favorable de inclusién e integracién en
los principales entornos urbanos receptores de
poblacion refugiada.
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AVANCES

Coordinacion

México como pais lider del Equipo Técnico
Regional sobre recepcién, admisiony
procesamiento de casos, durante el afio

2024, encabezo los trabajos orientados a la
identificacion de las buenas practicas, brechas
y dreas de oportunidad para el fortalecimiento
de los procedimientos dirigidos a nifias, niflos y
adolescentes (NNA). Como resultado, se trabaja
en un documento final sobre la determinacion
del reconocimiento de la condicion de refugiado
adaptado a esta poblacion.

A nivel nacional, la Mesa Interinstitucional

Sobre Refugio y Proteccion Complementaria ha
mantenido sesiones especializadas, a través de
las mesas tematicas de educaciéon, documentacion
e identidad, salud e inclusion al mercado

laboral. Este ejercicio ha probado desde su

Proteccidon social

En seguimiento a los compromisos adoptados por
el Estado mexicano en el ll Foro Mundial sobre
Refugiados se instald el mecanismo cuatripartito,
con la participacién de representantes de

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

B

implementacién en el afio 2019, ser un mecanismo
eficiente y efectivo de coordinacion entre las
oficinas de gobierno, las agencias de la ONU y las
organizaciones de la sociedad civil.

En seguimiento a los compromisos de la
Declaracion sobre Migracion y Proteccion de Los
Angeles, el Estado Mexicano, con dependencias
de los tres niveles de gobierno, trabaja en la
elaboraciéon e implementacién de una ruta hacia
una politica publica, dirigida a la integracién local
de la poblacién con necesidades de proteccion
internacional. La COMAR en colaboracién con

la Secretaria del Bienestar y el Servicio Nacional
del Empleo, disefié una ruta para la reubicacion
de personas reconocidas como refugiadas o
perfiladas como positivas desde la ciudad de
Tapachula, Chiapas, a Guadalajara, Jalisco.

organizaciones lideradas por personas refugiadas
en México, Sociedad Civil, COMAR y ACNUR.

Se trata de un espacio de participacién, de la
poblacion refugiada, en la toma de decisiones
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relacionadas con su proteccion e integracion en
México. Se establecié un mecanismo nacional
(federal), y sus réplicas en 10 ciudades del pais.

MIRPS 2024

de intervenciones institucionales y activaciones
comunitarias contra la discriminacion, el racismo
y la xenofobia en ciudades con presencia de

personas en situacién de movilidad, refugiadas,
Desde el aflo 2022, CONAPRED, COMAR y

solicitantes de refugio y poblacion desplazada
ACNUR, de manera conjunta implementan las

interna. A septiembre de 2024 se han llevado a

“Jornadas por la inclusion y la no discriminacion”, . . .
P Y cabo jornadas en 14 ciudades del pais.

que tienen como objetivo desarrollar un programa

Proteccion

COMAR ha trabajado durante 2024 en un todo el personal de la COMAR que trabaja con
proyecto para adaptar el lenguaje verbal y escrito

utilizado en cada etapa del procedimiento de
asilo de NNA. Este proyecto se materializé en

NNA, actualmente en proceso de revisiéony
proxima implementacion.

A fin de agilizar el procedimiento de firmar ante
la oficina de COMAR o del INM, de acuerdo con

forma de un manual de instruccién dirigido a

©ACNUR/Ni/:o|o Filippo R%
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las obligaciones de las personas solicitantes de la
condicion de refugiado, se desarrollé un médulo
en el SIRE para automatizar la toma y registro

de firmas, asi como generar automaticamente

el cierre que no acuden en el plazo establecido
por la ley.

Como parte del fortalecimiento de la coordinacién
interinstitucional para garantizar el derecho

a la identidad de las personas solicitantes

de la condicién de refugio y refugiadas se

dio continuidad a un proyecto con apoyo

del ACNUR encaminado a implementar
mecanismos de verificacion de identidad
mediante motores biométricos, abatir el

rezago en la entrega de documentos y lograr

la interoperabilidad de sistemas e informacion

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

estadistica entre las distintas instituciones
gubernamentales participantes.

En el afio 2024 se recibieron en la COMAR

210 solicitudes de reunificacién familiar, siendo
autorizadas 57 personas, a septiembre de 2024.
En el afio 2024 se implementé un médulo de
informacién en Ciudad de México, el cual apoya a
los solicitantes con una revisién previa exhaustiva
de la documentacién y con una orientacion
personalizada. Como resultado, las prevenciones
a los procedimientos se han reducido un 80%.

UR/Jeoffrey Guillemard
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Salud

En concordancia con el principio de universalidad
del derecho ala salud, el IMSS Bienestar

establecié un sistema de credencializacién para

facilitar el registro y la identificacion en toda la red
nacional de atencidn médica para las personas
que no cuentan con esquemas de seguridad

social en 23 estados de la Republica mexicana.

En marzo de 2024, la Secretarfa de Salud, en
conjunto con la Embajada de Estados Unidos

en México, se llevd a cabo una reunién de

trabajo técnico con participantes de agencias
gubernamentales mexicanas (Secretaria de Salud,
Instituto Nacional de Salud Publica, SRE, COMAR,

INM, Sistema DIF, Centro Nacional de Programas

Educacion

La Direccion de Control Escolar de la Secretaria
de Educacién Publica contindia promoviendo la
difusiéon de informacién para directivos, docentes
y personal académico sobre cémo facilitar la
insercion y permanencia escolar de NNA en el
Sistema Educativo Nacional, sin importar su origen

nacional o su condicién migratoria.

Através de los materiales informativos

disponibles en su portal en internet, se brinda

orientacion a los planteles escolares sobre como
inscribir a la nifiez en situacién de movilidad

ala escuelay como ubicarlos en el nivel

MIRPS 2024

Preventivos y Control de Enfermedades)y
estadounidenses (las oficinas del Departamento
de Saludy Servicios Humanos HHS, y los Centros
de Controly Prevencion de Enfermedades, CDC),
agencias de Naciones Unidas, organizaciones

no gubernamentales internacionales. En dicha
reunion se identificaron areas de colaboracion
para promover una mayor integracion con el
sistema publico de salud. Se propuso la creacion
de un Grupo de Trabajo Técnico de Salud para
coordinar la prestacién de servicios, el intercambio
de informacién para promover la integracion de las
personas en situacion de movilidad en el sistema

de salud en México.

-/

educativo que corresponda, si no cuentan con

antecedentes académicos.

Durante el periodo del O1de enero al 30 de
septiembre de 2024, mediante la Estrategia
Educacion Sin Fronteras del Instituto Nacional de
Educacion para Adultos (INEA), logré atender un
total de 97 personas educandas refugiadas activas
y registradas en el sistema de control escolar, las
cuales, concluyeron algun nivel o se certificaron,
siendo 50 personas en primaria 'y 47 personas

en secundaria. Y a través de la plataforma en

linea APRENDEINEA, se tienen registradas 243

personas extranjeras estudiando en México.
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Empleo y medios de vida

El Servicio Nacional del Empleo (SNE) de la
Secretarfa de Trabajo y Previsién Social ha
lanzado el micrositio “México te emplea”, dirigido
a personas en situacion de movilidad humana
que buscan empleo y que se encuentran en
México. El micrositio reline las ofertas laborales
de empleadores previamente sensibilizados

en los procesos de contratacion para personas
extranjeras en México. A su vez, ofrece
informacion relevante como las convocatorias a
las Ferias del Empleo y talleres sobre derechos
laborales y prevencion de fraude. Desde el
inicio de operaciones de la plataforma en marzo
de 2024, se han inscrito 4,270 personas y 645
han sido colocadas en puestos de trabajo. El
94% de las personas registradas en el SNE son
hondurefias, cubanas, haitianas, salvadorefias,
venezolanas, guatemaltecas y colombianas.

EI SNE, a su vez, cuenta con 381 empresas
registradas en el SNE que cuentan con Constancia

de Inscripcion del Empleador (CIE) ante el Instituto
Nacional de Migracién (INM), lo que les permite
contratar trabajadores extranjeros y las cuales ya
han registrado mas de 6,600 vacantes. Mas de
31,700 personas en contexto de movilidad que
buscan trabajo se han registrado en el SNE y 3,544
fueron contratadas en un empleo formal.

El SNE también llevd a cabo Ferias de Empleo
en las que los buscadores de empleo reciben
atencion personalizada por parte de los
representantes de las empresas, quienes
presentan sus ofertas de empleo en sectores
como industrial, comercial y servicios, con el
objetivo de concretar una entrevista de trabajo.
En coordinacion con la COMAR vy el ACNUR,

el SNE ha llevado a cabo cuatro ferias en
Guadalajara, Aguascalientes, San Luis Potosi con
la participacion de 44 empresas, y 1,316 ofertas
de empleo.


https://mexicoteemplea.gob.mx/Micrositio/Home.aspx
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En agosto de 2024, se llevd a cabo una Feria 400 personas con proteccién internacional en
del Empleo en Ciudad de México, en la que busqueda de empleo. Como resultado, mas de
participaron mas de 35 empresas, y mas de 200 personas fueron canalizadas a una vacante.

Programa de integracion local

it

De enero a septiembre del 2024, unas 10,980 Los participantes incluyen personas adultas
personas refugiadas fueron reubicadas de solas (51%), 41% familias de las cuales 20% son

los estados del sur del pais a localidades del monoparentales, 8% parejas sin NNA o con

centro y norte de México para participar en el otras composiciones familiares. EI 69.1% de los
Programa de Integracion Local (PIL) para recibir participantes fueron hondurefios, seguidos de
acompafiamiento para la insercién en el mercado haitianos (8.7%), cubanos (8.5%), salvadorefios
laboral formal y en el proceso de integracion de (71%) y guatemaltecos (3.5%). Otras nacionalidades
sus familias en las comunidades de destino. Con representan un 3.1%

estos participantes, el programa ha alcanzado
un total de 47,421 beneficiarios desde su

inicio en 2016. 1M1

©ACNUR/Antoine Tardy
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Naturalizacion

Durante el 2024, la poblacion refugiada y con
proteccion complementaria continué ingresando
tramites de naturalizacién ante la SRE. Al 30 de
septiembre, 1,303 personas refugiadas solicitaron

MIRPS EN ACCION: AVANCES NACIONALES

(NI

a COMAR recomendacion para solicitar ante la
SRE la naturalizacion, mientras que 131 recibieron
sus cartas de naturalizacién en el mismo periodo.

©ACNUR/Jeoffrey Guillemard
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Desplazamiento interno

El equipo técnico de México presentd a la
Plataforma de Apoyo al MIRPS un proyecto dirigido
a brindar acompafiamiento directo a la poblacion
desplazada interna en el municipio de Choix,
Sinaloa, mediante estrategias de fortalecimiento

y proteccion comunitaria encaminadas a que

las personas conozcan los mecanismos para
acceder a sus derechos, promoviendo acciones

y actividades encaminadas a fortalecer la
generacion de organizacidén comunitaria para la
busqueda de soluciones colectivas. El proyecto
fue aprobado el 8 de julio de 2024, como proyecto
de implementaciéon de buenas practicas.

La SEGOB Yy el ACNUR, en una colaboracion
conjunta, desarrollaron la “Guia para el registro
de personas en situacion de desplazamiento
forzado interno en México”, a fin de concentrar
los estandares, principios y consideraciones

en torno al registro de Personas Desplazadas
Internas (PDFI), y orientar a los gobiernos estatales
y al federal para su disefio e implementacion.
Adicionalmente, se desarroll6 el Formato Unico
de Registro de Personas Desplazadas, el cual es
una herramienta para identificar los elementos
minimos para la identificacion de necesidades
encaminadas a la atencién y eventual generacion
de soluciones duraderas. Se trata de un
instrumento vivo que puede adaptarse y ajustarse
de acuerdo con las especificidades de cada
legislacion y abordaje institucional.

En agosto, se llevd a cabo el Encuentro Nacional
sobre Buenas Practicas y Oportunidades en la
Coordinacién Interinstitucional para la Atencion
del Desplazamiento Forzado Interno en México
que fue organizado entre la UPMRIP, el ACNUR

MIRPS 2024

y la Secretaria del Migrante de Michoacan. El
evento tuvo participaciéon de diversas entidades
federativas y dependencias federales, en la
ciudad de Morelia, Michoacén. El objetivo de dicho
encuentro fue, crear un espacio de didlogo entre
autoridades de los tres 6rdenes de gobierno para
reflexionar sobre experiencias, buenas practicas

y desafios comunes en la atencion integral de

las personas desplazadas internas, asi como
fomentar alianzas para promover la coordinaciény
colaboracién entre entidades federativas.

En septiembre, la COMAR lanzé el Curso en
Linea titulado “Movilidad Humana, Refugio y
Desplazamiento Forzado Interno en México”,
disponible en la plataforma Aprende.mx.

Dicho curso tiene como objetivo capacitar en
materia de movilidad humana, especificando
las caracteristicas generales del fendmeno, asi
como las categorias que se han identificado, con
particular énfasis en refugio y desplazamiento
forzado interno. Hasta ahora cuenta con mas de
1,200 personas inscritas.

Finalmente, en septiembre se realizd la Memoria
de las actividades realizadas en materia

de Desplazamiento Forzado Interno en la
Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblaciony
Migracion de la SEGOB durante la administracion
2018 — 2024. El documento plasma el trabajo
realizado en la materia durante dicho periodo,

y tiene como objetivo transmitir a las siguientes
administraciones, las herramientas, instrumentos
y experiencia para la implementacion, en su
momento, de una politica publica orientada a
abordar dicha situacion.

13
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Johan experimento un sentimiento de
pertenencia al pais que le dio proteccion
y estabilidad cuando escucho las
palabras: ‘A partir de hoy, goza usted de la
ciudadania mexicana’.

Johan, de 35 afios, vivié afios de acoso y
amenazas de las bandas delictivas en su ciudad
natal en Honduras, enfrentando intentos de
reclutamiento forzado desde su nifiez. Como
adulto, la intimidacién nunca cesé: “Debes
pagarle a las pandillas, supuestamente para
protegerte”, explicé. En un momento Johan se

En México, la naturalizacion
permite que las personas

refugiadas se sientan
COMO en casa

POR MATEO PRIVITERA TORRES

quedd sin dinero para pagarles, fue atacado y
recibié un disparo. Aunque estaba herido, se dio
cuenta de que no tenia mds opcidén que huir esa
misma noche.

Al llegar a Ciudad de México, Johan vivié en
un albergue por tres meses y consiguio trabajo
en una tienda departamental. A pesar de su
intencién inicial de llegar a Estados Unidos,
decidi6 quedarse en México y solicitar la
condicién de refugiado.

En los ultimos aflos, México se ha convertido en
un pais de destino para personas que buscan
proteccién internacional, con mas de 140.000
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solicitudes de asilo solo en 2023, colocandolo
entre los cinco paises que mas solicitudes reciben
a nivel mundial.

Gracias a los esfuerzos del gobierno

mexicano, las personas refugiadas de paises
latinoamericanos pueden solicitar la nacionalidad
tras dos afios de residencia. Esta legislacion
refleja el espiritu de proteccién a largo plazo de
la Declaraciéon de Cartagena, que cumple 40
afios en 2024. La ciudadania otorga derechos
importantes como el acceso a documentos de
identidad, el derecho al voto y una sensacion de
arraigo y pertenencia.

Johan cumplié con los requisitos y, cuando recibid
la nacionalidad mexicana sintié una profunda
emocion. “Lloré de pura felicidad”, recuerda sobre
el dia en que recibio su carta de naturalizacion.
“Me siento orgulloso de ser mexicano; pero, claro,
nadie puede quitarme mis raices.” Ademas de

la naturalizacién, Johan ha logrado completar

MIRPS 2024
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el bachillerato, lo que le abre la posibilidad de
alcanzar su suefio de estudiar ingenieria civil y
mejorar sus oportunidades laborales.

Hoy, ha forjado amistades y comparte su amor por
el futbol con sus compafieros de trabajo, quienes
lo han convertido en seguidor del Club América.
Johan mira hacia el futuro con un suefio claro:
comprar una casa propia en el pais que ahora
llama hogar.

ENLACE A LA HISTORIA
COMPLETA:


https://www.acnur.org/mx/noticias/historias/en-mexico-la-naturalizacion-permite-que-las-personas-refugiadas-se-sientan-como-en-casa
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El nuevo Gobierno de Panama ha comenzado
a tomar medidas para apoyar a las personas

en transito por el pais, buscando garantizar su
seguridad y proteger sus derechos humanos.

[

E PERMISOS DE TRABAJO para
solicitantes de la condicién de
refugiado Admitidos a Tramite.

RENOVACIONES DE

PERMISO DE TRABAJO para
refugiados reconocidos.

@ PERMISOS DE TRABAJO
INDEFINIDO para refugiados que

obtuvieron residencia permanente.

Panama es un pais de transito y de asilo en
América Central, que se ha consolidado como

un pais receptor de solicitantes de la condicion

de refugiado debido a diversas condiciones
favorables, lo que incrementa el flujo de personas
en busqueda de proteccion internacional. Mas

de 266 mil personas cruzaron la selva del Darién al
mes de septiembre, la mayoria desde Venezuela,
Colombia, Ecuador y Haiti, segun los datos de la
autoridad migratoria panamefia.

El nuevo Gobierno de Panama ha comenzado
atomar medidas para apoyar a las personas

en transito por el pais, buscando garantizar su
seguridad y proteger sus derechos humanos.
Esta labor incluye la implementacion de politicas
de asistencia humanitaria, la mejora de las
condiciones en los centros de acogiday el
fortalecimiento de los recursos destinados a la
atencién de estas personas, muchas de las cuales
provienen de situaciones de vulnerabilidad en
sus paises de origen. Ademas, el gobierno esta
colaborando con organismos internacionales para
enfrentar los desafios que plantea el aumento de
los movimientos mixtos, en especial a través de la
peligrosa regiéon del Darién.
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En la tercera reunién trilateral entre Panama,
Colombia y Estados Unidos, los gobiernos

de estos paises abordaron la crisis del
desplazamiento en la region, enfocandose

en buscar soluciones para reducir los cruces
irregulares y mejorar la proteccién de las personas
en movilidad humana.

El Ministerio de Gobierno, a través de su Oficina
Nacional para la Atencion de Refugiados,

ha realizado importantes avances en el
fortalecimiento de su sistema de asilo y proteccion
a refugiados. Entre las principales acciones, se
destaca la capacitacion continua de funcionarios
publicos para mejorar la identificacion y referencia
de personas con necesidades de protecciény

la implementacion de procesos para mejorar la

recepcioén de solicitudes de reconocimiento de la

condicion de refugiado, entre otras acciones de
gran relevancia.

Estos esfuerzos reflejan el compromiso de Panama
con la proteccién de los derechos humanos y la
mejora de las condiciones de vida de las personas
refugiadas y solicitantes de asilo en el pafs.

Panama ha otorgado la condicién de refugiado
a 2,646 personas. Esta poblacion refugiada
esta compuesta principalmente por personas
de nacionalidad Colombiana, Salvadorefia,
Venezolana, Nicaragiense, Cubana, entre
otros. Este afio 2024, se realizaron 3 reuniones
de CONARE donde se reconocieron a mas de
20 personas incluyendo a principales con su
ndcleo familiar.
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AVANCES

Proteccion

Se ha fortalecido la oficina fronteriza ubicada en
Meteti, Darién, para brindar atencién oportunay
facilitar el acceso al proceso de reconocimiento
de la condiciéon de refugiado a quienes ingresen
a Panama en movimientos mixtos y deseen
solicitar asilo.

Asimismo, se ha actualizado el sistema de registro
y se mantiene una copia de seguridad de los
expedientes de solicitantes y refugiados. Se han
digitalizado 860 casos, cerrando 300 de ellos.
Ademas, se ha coordinado con los estamentos de
seguridad para evitar el mal uso del refugio por
personas con antecedentes delictivos.

Educacion

Panama implementa una serie de acciones para
mejorar el acceso a la educacién de personas
refugiadas y solicitantes de la condicién de
refugiado. Entre las principales medidas, se
destaca la integracion de programas educativos
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Y

Durante el periodo cubierto por este informe,

se han tramitado un total de 16 solicitudes de
pasaportes a personas que han sido reconocidas
oficialmente como refugiadas. Ademas, se
emitieron 44 certificaciones de permisos de
salida del pais y 4 certificaciones para tramites de
licencia de conducir.

De enero a la fecha, la ONPAR ha recibido mas 121
de 300 solicitudes de refugio, las cuales en la

actualidad estén siendo tramitadas por completo,

en untiempo aproximado de 2 meses. Se ha

eliminado la mora en la atencion de citas para

las nuevas solicitudes de refugio, lo que permitid

reducir el tiempo de espera para una cita de 3

meses a 1 semana.

</

inclusivos que permiten el acceso a la educacién
basica y media sin discriminacion.

Igualmente, se revisa el Decreto Ejecutivo No.
1225 de 2015, mediante el cual se facilita el acceso
al sistema escolar para personas refugiadasy
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solicitantes de la condicién de refugiado, de
manera que se actualice su reglamentacion.

Se ha beneficiado a nifias y nifios en areas
remotas de Darién, con la entrega de 230

Salud

Durante este periodo se presentd un proyecto
relacionado a las buenas practicas sobre servicios
de salud mental y apoyo psicosocial para facilitar
la integracion de las personas en blsqueda

de refugio. Esta iniciativa va encaminada al
acondicionamiento y ampliacién de instalaciones
de atencion, a través del establecimiento de una
unidad movil para ofrecer atencion psicosocial a
poblaciones vulnerables, incluyendo personas
desplazadas, refugiados y residentes de areas
rurales con limitados servicios de atencion.
Ademas de proporcionar un entorno seguro, la

Proteccién Social

Mediante Decreto Ejecutivo No. 2 del 5 de junio
de 2024, se aprobd la Politica Pdblica de Igualdad
de Oportunidades para las Mujeres 2024-2034, el
cual establece un marco orientador para avanzar
en laigualdad de oportunidades para las mujeres
en los préximos diez afios. Esta politica busca

no solo garantizar la igualdad de oportunidades,
sino también promover un entorno donde las
mujeres puedan ejercer plenamente sus derechos
en todos los aspectos de la vida. El instrumento
contempla un enfoque especifico sobre migracion

kits escolares en las comunidades de Alto
Playonay Boca de Cupe, facilitando su acceso a
la educacion.

unidad actuard como enlace para conectar a las
personas con otras necesidades como asistencia
legal, atencion médica, apoyo educativo o
insercion laboral.

Gracias al proyecto del Fondo MIRPS, se han
distribuido 500 kits de asistencia humanitaria
basica de salud en el corregimiento de Meteti,
beneficiando a la poblacién refugiada en areas
de dificil acceso y de recursos limitados en la
provincia del Darién, lo que limita su acceso al
sistema de salud.

y movilidad humana, el cual ha incluido medidas
expresas para garantizar acceso a derechosy
proteccion de mujeres refugiadas.

Con el Fortalecimiento en la atencién, integracién
y proteccién de personas refugiadas, solicitantes
de refugio y comunidades de acogida en la
provincia del Darién y Comarca Embera Wonaan,
en linea con el plan de accién nacional MIRPS,
con especial énfasis en mujeres, nifios, niflas

y adolescentes, se realizaron acciones que
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impactaron a 75 mujeres de comunidades
de acogida, otorgando capital semilla como
Alternativas para la autosuficiencia econémica

Empleos y Medios de Vida

En virtud de los compromisos asumidos con
relacion a darle proteccion internacional a las
personas con la condicién de Apatrida declarado
por el Ministerio de Relaciones Exteriores, se
emitié el primer permiso de trabajo para persona
declarada bajo esta condicién por parte del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral,
representando la obtencién de un permiso de
trabajo humanitario.

En el transcurso del presente periodo, se
gestiond la solicitud de 113 permisos laborales
para individuos a quienes se les ha otorgado
el estatuto de refugiado. Estos permisos son
fundamentales para permitir la integracion
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proporcionadas a mujeres integrantes de las
comunidades de acogida.
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econémica de personas refugiadas en la
comunidad, otorgandoles la oportunidad de
trabajar legalmente y contribuir al desarrollo
socioeconémico del pais. Esta iniciativa es
parte de nuestros esfuerzos por promover la
autosuficiencia y la dignidad d e las personas
refugiadas, asegurando su acceso a derechos
laborales y protecciones bésicas.

Adicional, se han tramitado 3 permisos de trabajos
para los solicitantes que se encuentran Admitidos
a tramite, en espera de la decision de la CONARE.
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Del limbo de la
apatridia a la
pertenencia en Panama

POR MELISSA PINEL

Durante 71 de sus 72 afios, Hermelinda vivié

en la sombra de la invisibilidad. Nacida en un
pequefio pueblo rural de Colombia, su vida dio
un giro cuando, a los 20 afios, se trasladé con
su esposo e hija a Darién, Panamad, buscando un
futuro mejor. Sin embargo, al llegar descubrid
que carecia de los documentos necesarios para
establecerse legalmente en su nuevo hogar.
Regresd a Colombia en busca de pruebas de
su identidad, pero se enfrenté a una dolorosa
realidad: no existia ninguin registro oficial de su
nacimiento. Hermelinda se asenté en Darién,
donde pasé décadas cultivando maiz, arroz y
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platano. Sin un documento de identidad, su vida
transcurrié al margen de derechos basicos: no
podia acceder a servicios de salud, educacién
ni a oportunidades laborales formales. Vivia
con el miedo constante de ser detenida por

las autoridades.

En 2019, Panama implementd el procedimiento
legal para el reconocimiento de personas
apatridas, tras adherirse a la Convencion sobre
el Estatuto de los Apétridas de 1954. Este avance
permitié identificar y proteger a personas

como Hermelinda, facilitando su acceso a
derechos fundamentales.

a




Su vida cambié en 2021, cuando una mision
conjunta de ACNUR, la agencia de la ONU para
los Refugiados, y el Gobierno de Panama visitd

su comunidad. Al escuchar su historia, ACNUR
reconocié su situacién de riesgo y remitié su caso
a las autoridades panamenias.

Finalmente, en 2024, a los 72 afos, Hermelinda
fue reconocida como apatrida y recibié por
primera vez un documento de identidad. Con
lagrimas de felicidad, relata: “Cuando tuve ese
documento de identidad en mis manos, senti una
gran alegria en el corazén. Siento que he vuelto
a la vida”.
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ENLACE A
LA HISTORIA
COMPLETA:



https://www.acnur.org/noticias/historias/del-limbo-de-la-apatridia-la-pertenencia-en-panama
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PLATAFORMA DE APOYO AL MIRPS

Desde su lanzamiento en 2019, la Plataforma

de Apoyo al MIRPS ha desempefiado un papel
fundamental en la provision de financiamiento

y asistencia técnica para avanzar en la
implementacion de los Planes de Accion Nacionales
y Regionales MIRPS y mantener la atenciony

el apoyo internacional a las necesidades de las
personas desplazadas en Centroamérica y México.

Desde su lanzamiento en 2019, la Plataforma

de Apoyo al MIRPS ha desempefiado un papel
fundamental en la provision de financiamiento

y asistencia técnica para avanzarenla
implementacion de los Planes de Accion
Nacionales y Regionales MIRPS y mantener

la atencidon y el apoyo internacional a las
necesidades de las personas desplazadas

en Centroamérica y México. Los miembros de

la Plataforma de Apoyo son Argentina, Brasil,
Canadd, Colombia, la Unién Europea, Francia,
Espafia, Suiza, Uruguay, Estados Unidos de
Ameérica, la Comision Econémica para América
Latina y el Caribe (CEPAL), el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), el Banco Mundial, y el Banco
Centroamericano de Integracién Econdmica
(BCIE). Hasta la fecha, Espafia, Canadday Estados
Unidos de América han ostentado la Presidencia
de la Plataforma de Apoyo al MIRPS.

En 2024, Estados Unidos continué apoyando
actividades alineadas con su Estrategia de la

Presidencia de la Plataforma de Apoyo, 'y el
Gobierno de Colombia confirmé su compromiso
de asumir la préxima Presidencia, cuyo traspaso
se celebrara enla VIl Reunion Anual MIRPS.

La Estrategia de la Presidencia de Estados Unidos,
titulada “Los Beneficios de una Integracion

Exitosa - Valorando las Contribuciones que las
Personas Desplazadas por la Fuerza Aportan

a las Comunidades de Acogida”, se centré

en hacer un llamado a la atencion sobre las
necesidades de las personas desplazadas y sus
comunidades de acogida, promover la cohesion
social e intercambiar buenas practicas para una
integracion satisfactoria y otras soluciones locales,
con un énfasis particular en la proteccion de las
personas mas vulnerables, incluyendo mujeres,
niflos y nifias.

Las generosas contribuciones financieras de los
miembros de la Plataforma de Apoyo al MIRPS,
através de ACNUR, permitieron llevar a cabo

1 Estrategia de Estados Unidos para la Plataforma de Apoyo al MIRPS, 2022-2023. https://mirps-platform.org/wp-content/
uploads/2023/02/2022-2023-MIRPS-SP-Strateqy-USG-Chair-Final.pdf.



 https://mirps-platform.org/wp-content/uploads/2023/02/2022-2023-MIRPS-SP-Strategy-USG-Chair-Final.p
 https://mirps-platform.org/wp-content/uploads/2023/02/2022-2023-MIRPS-SP-Strategy-USG-Chair-Final.p
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MACIONES UNITAS
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Mejorardo vidas

con éxito numerosas actividades regionales y
nacionales del MIRPS a lo largo de 2024. Las
contribuciones de miembros como Canada, la
Unidn Europea, Espafia, Suiza y Estados Unidos
proporcionaron recursos esenciales para los
esfuerzos subregionales, impulsando iniciativas
de protecciéon y soluciones en toda la subregién.
Las instituciones financieras internacionales que
forman parte de la Plataforma de Apoyo al MIRPS
continuaron fortaleciendo las colaboraciones
con los pafses MIRPS, impulsando su apoyo
financiero y técnico en beneficio de las
poblaciones desplazadas y las comunidades de
acogida. Cabe destacar que el Banco Mundial y
el BID compartieron sus experiencias en la quinta
edicién del Curso Interamericano sobre Migracion
y Proteccién en Washington, con la participacion
presencial y virtual de los Estados MIRPS .2

GRUPO BANCO MUNDIAL
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Secretaria Técnica

UNHCR

Aaricia de i ORI B Io Rsfusisdim

Por primera vez, los Estados MIRPS estan
ejecutando dos portafolios de proyectos con el
apoyo financiero de los miembros de la Plataforma
de Apoyo al MIRPS, Espafia y Estados Unidos. A
través de estos mecanismos de financiamiento, los
Estados MIRPS han desarrollado e implementado
proyectos especificos alineados con sus Planes de
Accién Nacionales.

El primer porfolio de proyectos, apoyado por

el Gobierno de Espafia, se ejecuta a través del
Fondo MIRPS, administrado por el Departamento
de Inclusién Social de la OEA 2

El segundo grupo de proyectos, “Proyectos de
Implementacién de Buenas Practicas MIRPS”,
cuenta con el apoyo de Estados Unidos, en
cumplimiento de su compromiso anunciado en
el Segundo Foro Mundial sobre los Refugiados
para continuar apoyando, en alineacién con los

2 Para obtener informacion adicional sobre el Curso Interamericano sobre Migracion y Proteccion, consulte la seccién

“Posicionamiento estratégico del MIRPS en la OEA”.

3 Para obtener informacion adicional sobre el Fondo del MIRPS y los proyectos apoyados por Espafia, consulte la seccion

“Posicionamiento estratégico del MIRPS en la OEA”.
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esfuerzos de los Estados MIRPS, el avance de
programas que favorezcan la autosuficiencia
de las personas refugiadas, otras personas
desplazadas por la fuerza y apatridas, y las
comunidades de acogida en Centroaméricay
México. Estos proyectos estan disefiados para
mejorar las buenas practicas que fomentan la
integracion local como una solucion duradera
para las personas refugiadas y otras personas
desplazadas en la region, alineados con las
actividades regionales de la Plataforma de Apoyo
al MIRPS desarrolladas en 2023. Como tal, los
Equipos Técnicos Nacionales MIRPS disefiaron
proyectos para establecer nuevos programas
o ampliar iniciativas existentes, vinculadas a las
practicas intercambiadas en el “Inventario de
Buenas Practicas del MIRPS sobre Integracion”
y los tres Eventos de Aprendizaje MIRPS del
2023 sobre salud mental y apoyo psicosocial
(SMAPS), integracién econdémica, y soluciones al
desplazamiento interno.

Con el apoyo técnico del Comité formado por
Estados Unidos, Canadd, ACNUR y la OEA, se
reforzaron y seleccionaron seis propuestas

de proyectos. Los proyectos se encuentran
actualmente en fase de ejecucion, que concluiréd
en marzo de 2025:

BELICE: El Departamento de Refugiados lidera
un proyecto centrado en facilitar la integracion
laboral de las personas desplazadas a

través de una encuesta para recopilar datos
relevantes, la provisién de capacitacion
técnica, herramientas para apoyar iniciativas
empresariales, servicios a través de agentes de
empleo y acercamiento al sector empleador.

COSTA RICA: El proyecto liderado por el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

se centra en la dotacion de equipos
informaticos y materiales necesarios para el
funcionamiento de las Unidades de Empleo,
que prestan servicios de intermediacion

PLATAFORMA DE APOYO AL MIRPS

laboral y servicios de capacitacion para
aumentar la empleabilidad. Adicionalmente,
el proyecto incluye el disefio de materiales
de comunicacion para informar a la poblacion
desplazada sobre los servicios disponibles.

EL SALVADOR: El proyecto liderado por
ISDEMU facilita grupos de autoayuda para
mujeres en tres municipios, centrandose
en la prevenciéon y respuesta a la violencia
de género. El proyecto también incluye

un componente sobre empoderamiento
economico vy la provisién de capital semilla.

GUATEMALA: La Secretaria de Bienestar
Social de la Presidencia de Guatemala

estd implementando un proyecto en dos
Casas Jévenes para fortalecer su enfoque
en la promocion del acceso a SMAPS y la
integracion laboral a través de consultorias,
capacitacién del personal y renovacién de
espacios dedicados a SMAPS. Se realizé una
visita bilateral a El Salvador para aprender de
las buenas practicas de los Centros Urbanos
de Bienestar y Oportunidades (CUBQOS).

HONDURAS: La Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social implementa un programa

de pasantias para promover la insercion
laboral, en el que los participantes acceden

a capacitaciones técnicas y de habilidades
blandas y talleres sobre derechos laborales.

El proyecto también incluye actividades de
incidencia y sensibilizacidon con empresas para
fortalecer la colaboracién con el sector privado.

MEXICO: La COMAR lidera la implementacion
de un proyecto sobre el fortalecimiento de

las redes comunitarias y las respuestas para
facilitar la integracién de las poblaciones
desplazadas internamente en Sinaloa a través
de talleres comunitarios, la creacion de un
comité vecinal, referencias para acceder a los
servicios, incluyendo SMAPS y capacitaciones
técnicas, y mejoras de infraestructura.
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PANAMA: El Ministerio de Salud de
Panama implementara un proyecto para
creary adaptar espacios para la provision
de servicios de salud mental y apoyo
psicosocial para personas desplazadas. 4

Reconociendo que la mayoria de los proyectos
MIRPS, tanto a través del Fondo MIRPS como

de los Proyectos de Implementacién de Buenas
Practicas, tienen un enfoque en actividades
relacionadas con la generacion de empleoy
medios de vida, la Plataforma de Apoyo al MIRPS
estd planeando un Evento de Aprendizaje MIRPS
sobre Integracién Laboral a principios de 2025.
Con el apoyo financiero de Estados Unidos,

y con la participacién de Estados MIRPS y los
Miembros de la Plataforma de Apoyo, el futuro
evento desarrollard capacidades técnicas en
areas clave que apoyan la integracion econdmica
de las personas desplazadas, con vistas a
mejorar la implementacion y sostenibilidad de los
proyectos en curso.

Ademaés, con el apoyo de Estados Unidos en
nombre de la Plataforma de Apoyo al MIRPS,
el Gobierno de Guatemala acogié la “Segunda
Conferencia Nacional de Ciudades Solidarias
y la Regional del Equipo Técnico Regional
MIRPS sobre Gobernabilidad Local” en Ciudad
de Guatemala los dias 25y 26 de septiembre.
Uruguay, como miembro de la Plataforma de
Apoyo, compartié buenas practicas lideradas
por la Secretarfa de Equidad Etnico Racial y
Poblaciones Migrantes de la Intendencia Municipal
de Montevideo.®

En 2025, Colombia, como Presidencia de la
Plataforma de Apoyo al MIRPS, continuara con
los objetivos de la Plataforma de Apoyo para

MIRPS 2024

impulsar compromisos politicos, financieros,
técnicos y materiales hacia el cumplimiento de
los Planes de Acciéon Nacionales y Regionales

del MIRPS. El acompafiamiento tendra un

énfasis en el fortalecimiento de los esfuerzos

de proteccién internacional para abordar la
situacion de desplazamiento forzado en la region.
Ademas, Colombia tiene como objetivo aumentar
la visibilidad internacional y el compromiso en
apoyo de MIRPS de una gama mas amplia de
actores para mejorar la proteccién y soluciones al
desplazamiento forzado.

En 2025, Colombia, como Presidencia de la
Plataforma de Apoyo al MIRPS, continuara
promoviendo los objetivos de la Plataforma

de Apoyo hacia el cumplimiento de los Planes

de Accion Nacionales y Regionales del MIRPS.

El acompafiamiento tendrd un énfasis en el
fortalecimiento de los esfuerzos de proteccion
internacional para abordar la situacién de las
personas solicitantes de reconocimiento de la
condicion de refugiado y refugiadas para velar
por que sus derechos, su seguridad y su bienestar
sean reconocidos y salvaguardados conforme con
las normas internacionales. Colombia, ademas,
tiene como objetivo aumentar la visibilidad
internacional y el apoyo de una gama mas amplia
de actores al MIRPS para mejorar la atencién a

las necesidades de proteccidn internacional y

de encontrar soluciones duraderas para que las
personas vivan en condiciones dignas y pacificas.

s4 Actualmente se esta finalizando el disefio del proyecto y su ejecucién comenzara en breve.

5 Para obtener informacion adicional sobre este evento, consulte la seccion “Equipo Técnico Regional sobre Gobernabilidad Local”.
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